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ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้
กำหนดการถ่ายโอนภารกิจ และการจัดสรรสัดส่วนของภาษีเพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำไปบริหารจัดการให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

 

ดังนั้น อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประกอบหนังสือแจ้งแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวข้อง ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเวลา 5 ปี เพื่อให้มีความสอดคล้องและ
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด แผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีกลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม 

เร่ือง  การประกาศใช้แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม พ.ศ.2566-2570 
                                                                  ************************ 

                   ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา  ได้
จัดทำร่างแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม  พ.ศ.2566-2570  เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลคำเนียมเพ่ือพิจารณา เมื่อวันที่ 16 เดือนกันยายน พ.ศ.2564  และสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
คำเนียม มีมติเห็นชอบ  เมื่อวันที่  17  เดือนกันยายน  พ.ศ.2564     

          อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548  และท่ีเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม   จึงประกาศใช้แผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม  พ.ศ.2566-2570  เพ่ือให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน   

                      ประกาศ        ณ       วันที่    20     เดือน กันยายน   พ.ศ. 2564 
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หลักการและเหตุผล  

การทบทวน จัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม (พ.ศ.2566 – 2570) 

******************************************  

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 

2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ซึ่งได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจและหน้าที่ในการ

จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการดำเนินงาน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น

กรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และ 

ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การ เบิก จ่าย เงิน แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 

ข้อ 89 ความว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้จ่ายเงินสะสมได้โดยได้รับอนุมัติจากสภาท้องถิ่น ภายใต้เงื่อนไข 

ดังต่อไปนี้  

(1) ให้กระทำได้เฉพาะกิจการซึ่งอยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเก่ียวกับ  

ด้านการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการที่เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกิจการที่

จัดทำเพ่ือบำบัดความเดือดร้อนของประชาชน ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ

ตามท่ีกฎหมายกำหนด 

กล่าวคือการใช้จ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณรายจ่ายจากเงินสะสม ต้องเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ในช่วงของแผนนั้น 

ในการจัดทำบริการสาธารณะ รวมทั้งวางแนวทางการปฏิบัติเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ ที่กำหนดไว้ 

ตามโครงการพัฒนา ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ของประชาชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพ่ิมเติม หรอืเปลี่ยนแปลง

แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ตามความจำเป็นและเหมาะสม 
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ส่วนที่  1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบล 

 
1. สภาพทั่วไป 
 1.1 ที่ตั้ง 
                     องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม     มีที่ทำการตั้งอยู่ในพ้ืนที่หมู่บ้านอีต้อม    หมู่ที่   9     
ตำบลคำเนียม    ห่างจากอำเภอกันทรารมย์    2.8    กิโลเมตร   ห่างจากจังหวัดศรีสะเกษ   30     กิโลเมตร 
 

1.2 อาณาเขตติดต่อ 
                    ทิศเหนือ           เขตพ้ืนที่ติดต่อ องค์การบริหารส่วนตำบลดูน และเทศบาลตำบลกันทรารมย์ 
                                          บางสว่น 
                    ทิศตะวันออก     เขตพ้ืนที่ติดต่อ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหัวช้าง 
                    ทิศใต้               เขตพ้ืนที่ติดต่อ องค์การบริหารส่วนตำบลยาง 
                    ทิศตะวันตก       เขตพ้ืนที่ติดต่อ องค์การบริหารส่วนตำบลยาง และองค์การบริหารส่วนตำบล 
                                          หนองบัวบางส่วน 
 
1.3 เขตการปกครอง/ประชากร 
                 จำนวนหมู่บ้านทั้งสิ้น  10  หมู่บ้าน   มีเนื้อที่ทั้งหมด  12,744  ไร่หรือประมาณ  20.39 ตารางกิโลเมตร  
มีจำนวนประชากร   ณ   เดือน กันยายน  พ.ศ.2563  แยกเป็นชาย  2,717    คน   หญงิ  2,772  คน         
รวม 5,489  คน  จำนวนครัวเรือน    1,478   ครัวเรือน ความหนาแน่นของประชากรต่อพ้ืนที่  269.74  คน/ตร.กม. 
 
1.4 ผลิตภัณฑ์มวลรวม 
อาชีพ / กิจการที่สำคัญ ครัวเรือน ผลิตภัณฑ์รวม    รายได้เฉลี่ย / ปี 
1.ทำนา  (และเลี้ยงสัตว์ ) 
    -ทำนา 
    -สัตว์ประเภทโคเนื้อ 
    -สัตว์ประเภทควาย 
    -สัตว์ประเภทสุกร 
2.รับจ้างทั่วไป 
3.ค้าขาย 
4.รับราชการ 

889   (เลี้ยงสัตว์  725) 
889 

             725 
             252 
               20 
               68 
               23 
               20 

 
2,346,960  กก.  ( 2,346  ตัน) 
             2,268    ตัว 

449 ตัว 
296 ตัว 
   - 
   - 
   - 

 
 21,120  บาท  / คน 
   6,500  บาท / คน 
 10,000  บาท / คน 
 35,000  บาท / คน 
 39,000  บาท / คน 
 60,000  บาท / คน 
144,000  บาท / คน 
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1.5 ข้อมูลด้านการศึกษา    
ชื่อสถานศึกษา ที่ตั้ง 

หมู่ที่ 
ระดับอนุบาล/

ปฐมวัย 
ระดับประถมฯ รวมห้อง 

( ห้อง ) 
รวมครู 
( คน ) 

รวมนักเรียน 
( คน ) 

ห้อง คร ู นร. ห้อง คร ู นร. 
รร.บ.อีต้อม 2 2 2 10 6 6 59 8 8 69 
รร.บ.มะกรูด 3 1 1 4 6 4 15 6 5 19 
รร.มารดาทรงธรรม 4,7 2 2 50 7 10 214 9 12 264 
รร.บ.หนองทามใหญ่ 6 2 1 9 6 5 33 8 6 42 
รร.บ.หนองอีกว่าง 5 2 1 10 6 4 32 8 5 42 
รร.บ.คำเนียม 8 2 2 32 11 15 87 13 17 119 
ศพด.วัดสุวรรณาราม 1 - 2 12 - - - - 2 12 
ศพด.วัดนางกว่าง 5 - 1 13 - - - - 1 13 
ศพด.วัดหนองทามใหญ่ 6 - 2 6 - - - - 2 6 
ศพด.อบต.คำเนียม 9 - 1 16 - - - - 1 16  

 
1.6 ด้านการสาธารณสุข 
                    โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  1 แหง่ ( 1 หลัง)  ชื่อหน่วยงาน   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลหนองทามน้อย  ตั้งอยู่หมู่ที่  4,7   บ้านหนองทามน้อย     บุคลากรประจำสถานีอนามัย    จำนวน    7     คน   
                   - สาธารณสุขประจำตำบล (ผอ.โรงพยาบาลฯ)                                               1     คน 
                   - เจ้าหน้าที่สาธารณสุข                                                                          2     คน 
                   - ลูกจ้าง                                                                                           3     คน 

          - ภารโรง                                                                                          1    คน 
1.7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน / ความม่ันคง (มวลชน) / ป้องกัยภัย 
                    1.เจ้าหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น     
                        - กำนัน / ผู้ใหญ่บ้าน   (ทุกหมู่บ้าน   หมู่บ้านละ   1    คน)     รวม             10      คน 
                        - ผูช้่วยผูใ้หญ่บ้าน      (ทุกหมู่บ้าน    หมู่บ้านละ   2    คน)     รวม             20     คน 
                        - ลูกเสือชาวบ้าน         1    รุ่น                                                      130      คน 
                        - อปพร.                   3     รุ่น                                                       80      คน 
1.8.ที่ทำการสถานีตำรวจชุมชนประจำตำบล      1    แห่ง   
                        - หวัหน้าสถานีตำรวจชุมชนฯ                                                            1      นาย 
                        - ผูช้่วยหวัหน้าสถานีตำรวจชุมชน ฯ                                                     1      นาย 
                        - อาสาสมัครราษฎรอาสาตำรวจชุมชน   หมู่บ้านละ   1   คน    รวม             10     คน   
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1.9  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                   1. แหล่งน้ำ 
                       1.1    หว้ย     2    สาย   ได้แก่   ห้วยยาง และห้วยสะบ้า 
                       1.2   หนองน้ำ       7      แห่ง 

    -  หนองโกนา  ( ม.10)            - หนองโกเหล่า   ( ม.8 )          - หนองอีตา  ( ม.1 ) 
                         -  หนองยาง  ( ม.1 )               - หนองตาหลาบ  ( ม.9 )         - หนองหญ้าปล้อง  ( ม.9 ) 
                         -  หนองทามน้อย  ( ม.4,7)        - หนองทามใหญ่   ( ม.6 )         
                   2.ป่าไม้ 
                         - หมู่ที่ 1,10  (ป่าช้า+ป่าดงสวน) ประมาณ  100  ไร่  - หมู่ที่   8  (ป่าดงสวน) ประมาณ  5   ไร่ 
                         - หมู่ที่  3  (ที่สาธารณะ)  ประมาณ           34  ไร่   - หมู่ที่   9  (ป่าช้า)  ประมาณ   4   ไร่ 
                         - หมู่ที่  5  (ป่าช้า)    ประมาณ    5   ไร่ 
2. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล  

2.1 โครงสร้างบุคลากร  / การบริหารงานบุคล 
1 )  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน  อบต. 8 )             จำนวน     1    คน 
 1.1 รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงาน  อบต.  )          จำนวน     1    คน 
 1.2 นักวิชาการตรวจสอบภายใน                                               จำนวน     1    คน 

                    2 )   สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                                 จำนวน     10   คน                     
- หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานทั่วไป  )         จำนวน     1    คน 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                                                      จำนวน     1     คน 
- นักจัดการงานทั่วไป                                                                  จำนวน     1     คน 
- เจ้าพนักงานธุรการ                                                     จำนวน     1     คน 
- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ (พนักงานจ้างตามภารกิจ)                                จำนวน     1     คน 
- พนักงานดับเพลิง     ( พนักงานจ้างทั่วไป )                                       จำนวน    1     คน 
- พนักงานขับรถยนต์  ( พนังานจ้างทั่วไป )                          จำนวน   1    คน 
- คนงานทั่วไป          (พนักงานจ้างทั่วไป)                          จำนวน    1    คน 
- นักการภารโรง        (พนักงานจ้างทั่วไป)                           จำนวน   1    คน 
- ยาม                     (พนักงานจ้างทั่วไป)                          จำนวน    1    คน 

                   3 )   กองคลัง                                                           จำนวน    4   คน 
                        - ผอ.กองคลัง   ( นักบริหารงานคลัง  7 )                          จำนวน    1    คน 
                        - นักวิชาการเงินและบัญชี                     จำนวน    1    คน 
                        - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้                                          จำนวน    1    คน  
                        - เจ้าพนักงานพัสดุ                       จำนวน    1    คน 
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4 )  กองช่าง                                                                                      จำนวน   4  คน 
                     - ผอ.กองช่าง   ( นักบริหารงานช่าง  7 )                                    จำนวน    1  คน 
                     - นายช่างโยธา                                                                  จำนวน    2  คน 
                     - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า                           จำนวน    1  คน 
5)  กองการศึกษา   ศาสนา   วัฒนธรรม                                                      จำนวน  8  คน                                              
                     - ผอ.กองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ( นักบริหารงานการศึกษา)        จำนวน   1   คน 
                     - นักวิชาการศึกษา         จำนวน   1   คน 
  -ครู คศ.1/2                                                                        จำนวน   3    คน 
  - ครูผู้ดูแลเด็ก                                                                      จำนวน   3    คน 
  - ผช.ครูผู้ดูแลเด็ก                                                                  จำนวน   -    คน 
6 )  กองสวัสดิการสังคม                                                                           จำนวน   3   คน                              

- ผอ.กองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม )                   จำนวน   1    คน 
- นักพัฒนาชุมชน                                                                   จำนวน    1    คน 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน                                                        จำนวน    1    คน 

  2.2  โครงสร้างฝ่ายบริหาร  
                     - คณะผู้บรหิารองค์การบริหารส่วนตำบล                                    จำนวน     4     คน 
                              1)นายก   อบต.                                                           จำนวน     1     คน 
                              2)รองนายก   อบต.                                                       จำนวน     2     คน 
                              3)เลขานุนายก  อบต.                                                     จำนวน     1     คน 
  2.3  โครงฝ่ายนิติบัญญัติ 
                     - ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล                                        จำนวน      1     คน 
                     - สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล                                          จำนวน    10     คน 
                     - เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล                                       จำนวน    1      คน 
  2.4   การงบประมาณ 
                     1 )  งบประมาณ   ปีงบประมาณ   พ.ศ. 2564                         
                        -ประมาณการรายรับจากภาษี/อากร/ใบอนุญาต/รายได้เบ็ดเตล็ด  จำนวน  15,154,000   บาท  
                       - ประมาณการรายรับจากเงินอุดหนุนของรัฐบาล                      จำนวน   17,479,000  บาท 
                       - ประมาณการรายจ่าย                                                     จำนวน   32,633,000  บาท 
                     2 )  งบประมาณ   ปีงบประมาณ   พ.ศ. 2565                         
                        -ประมาณการรายรับจากภาษี/อากร/ใบอนุญาต/รายได้เบ็ดเตล็ด  จำนวน  15,013,000   บาท  
                       - ประมาณการรายรับจากเงินอุดหนุนของรัฐบาล                      จำนวน   17,694,000  บาท 
                       - ประมาณการรายจ่าย                                                     จำนวน   32,707,000  บาท 
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2.5  เครื่องมืออุปกรณ์ต่าง ๆ 
                            -  รถยนต์ส่วนกลาง   (แบบมีช่องวางด้านหลังคนขับ)             จำนวน        2     คัน 
                            -  รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์    จำนวน        1     คัน 
                            -  รถจักรยานยนต์                                                       จำนวน       1     คัน 
                            -  เครือ่งขยายเสียง                                                       จำนวน      1     ชุด      

---------------------------------- 
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สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
*********************************** 

1.สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ   
  พ.ศ.  2564 
          1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 จากข้อมูลด้านการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม เกี่ยวกับการ
ตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายงบประมาณ  ขององค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม  ระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ.2562- ถึงปีงบประมาณ พ.ศ.2564  สามารถสรุปการตั้งงบประมาณ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ตามรายละเอียด ดังนี้ 
 ปีงบประมาณ 2562 
 ตั้งงบประมาณรายรับไว้     30,506,170        บาท 
 ประมาณการรายจ่ายไว้      30,506,170       บาท 
 รายรับจริง                    32,953,026.81   บาท   
 รายจ่ายจริง                   24,710,748.81   บาท   
 ปีงบประมาณ 2563 
 ตั้งงบประมาณรายรับไว้     32,309,100        บาท 
 ประมาณการรายจ่ายไว้     32,309,100        บาท 
 รายรับจริง                    31,694,965.12    บาท  
 รายจ่ายจริง                   26,284,299.44    บาท 
 ปีงบประมาณ 2564 
 ตั้งงบประมาณรายรับไว้    32,633,000         บาท 
 ประมาณการรายจ่ายไว้    32,633,000         บาท 
 รายรับจริง                    27,372,346.38    บาท   ณ  วันที่ 31 กรกฎาคม 2564 
                 จ่ายจริง                       20,249,609.32   บาท    ณ  วันที่ 31 กรกฎาคม 2564 
 ปีงบประมาณ 2565 
 ตั้งงบประมาณรายรับไว้    32,707,000        บาท 
 ประมาณการรายจ่ายไว้     32,707,000        บาท  
          1.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
          1.2.1เชิงปริมาณ 

 

 

 



 

 

  
 
นายวิจิตร  บัวจูม   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม ได้นำเสนอผลการปฏิบัติตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 2564  ต่อสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลคำเนียม โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
 

1.รายงานจำนวนโครงการและงบประมาณ   ประจำปีงบประมาณ ปี 2564 
ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.โครงสร้างพ้ืนฐาน/และ
แหล่งน้ำ 

       
22 

 
4,768,420 

    

2. ด้านการพัฒนาสังคม       29 14,300,170     
3.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ             
4.ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

       
2 

 
120,000 

    

5.ด้านการพัฒนาองค์กร       13 1,444,800     
ครุภัณฑ์       13 187,300     

รวม       79 20,820,690     
 

หมายเหตุ :  งบประมาณรวม ผ.08 (ครุภัณฑ์)   
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2.การนำไปสู่การปฏิบัติ (ทำสัญญาจัดซื้อ/จัดจ้าง)  และเบิกจ่ายงบประมาณ  ประจำปี พ.ศ.2564 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวน 

โครงการ 

ที่อนุมัติงบประมาณ 

จำนวน 

โครงการ 

ที่ลงนามในสัญญา 

จำนวน 

โครงการ 

ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน 

โครงการ 

ที่มีการเบิกจ่าย 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.การพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน/และ
แหล่งน้ำ 

22 - 21 95.45 1 4.54 21 95.45 

2. ด้านการพัฒนาสังคม 29 - 19 65.51 10 34.49 19 65.51 

3.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ - - - - - - - - 

 4.ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

2 - 0 0 2 100 0 0 

5.ด้านการพัฒนาองค์กร 13 - 8 61.53 5 38.47 8 61.53 

ครุภัณฑ์ 13 - 11 84.61 2 15.38 11 84.61 

รวม 79 100 59 74.68 20 25.31 59 74.68 
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3.ผลการนำไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 
 

แผนภูมิแสดงความสัมพันธ์จำนวนโครงการตามแผนฯ  
/อนุมัติงบประมาณ/ลงนามในสัญญาและการเบิกจ่าย ปี 2564 

  

 
 

หมายเหตุ :  1.โครงการตามแผนฯ    2.โครงการตามข้อบัญญัติ/จ่ายขาด  3.ลงนามในสัญญา 

1.จำนวนโครงการตามแผนพัฒนา 5 ปี พ.ศ.2561-2565 และที่เพ่ิมเติม (ปี 2564) 

   จำนวน 114  โครงการ/กิจกรรม 

2.จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/จ่ายขาดเงินสะสม  ประจำปี พ.ศ. 2564  จำนวน  

79   โครงการ/กิจกรรม   

-คิดเป็น ร้อยละ  69.29  ของโครงการตามแผนฯ (2562) 

3.จำนวนโครงการที่ลงนามสัญญา   59      

-คิดเป็น ร้อยละ  51.75  ของโครงการตามแผนพัฒนาฯ ( ปี 2564)   

-คิดเป็น ร้อยละ  74.68  ของโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี พ.ศ.2564   

4.จำนวนโครงการ/กิจกรรม ยังไม่ได้นำไปสู่การปฏิบัติ  จำนวน  35  โครงการ/กิจกรรม     

-คิดเป็น ร้อยละ  30.70  ของโครงการตามแผนพัฒนาฯ (ปี พ.ศ.2564) 
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4.ผลการนำไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ 

จากผลการดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม 
ได้ประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563  ถึงเดือน
กันยายน  2564   จำนวนโครงการทั้งหมด  79  โครงการ/กิจกรรม   
มีรายละเอียดดังนี้ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ำ   
   -จำนวนโครงการทั้งหมด  46  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ/เงินสะสม 22  โครงการ 
                      -คิดเป็นร้อยละ  47.82  ของโครงการทั้งหมดตามยุทธศาสตร์    
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

    -จำนวนโครงการทั้งหมด  38  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ/เงินสะสม   29   โครงการ 
                  -คิดเป็นร้อยละ  76.31  ของโครงการทั้งหมดตามยุทธศาสตร์    
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

   -จำนวนโครงการทั้งหมด  6  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ/เงินสะสม    0  โครงการ 
       -คิดเป็นร้อยละ 0    

              -จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ  6    โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  100  ของโครงการทั้งหมด 
               ตามยุทธศาสตร์ 
         4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   -จำนวนโครงการทั้งหมด  5  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ/เงินสะสม  2   โครงการ 
                  -คิดเป็นร้อยละ  40     ของโครงการทั้งหมดตามยุทธศาสตร์ 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 
   -จำนวนโครงการทั้งหมด  19 (รวม ผ.08)  โครงการ  จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติฯ/เงินสะสม  
    จำนวน  13   โครงการ                 -คิดเป็นร้อยละ  68.42   ของโครงการทั้งหมดตามยุทธศาสตร์ 
   -จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ   2    โครงการ   
ข้อเสนอแนะคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

1.  ในการจัดทำแผนพัฒนา  ควรจะนำโครงการที่เป็นปัญหาและความต้องการของประชาชน 

ที่ต้องการการแก้ไขเร่งด่วนมาบรรจุไว้เท่าที่จำเป็นเพ่ือให้สามารถจัดสรรงบประมาณดำเนินการได้อย่างครบถ้วน 

ทุกโครงการ 

 2.  โครงการใดที่ไม่มีความจำเป็นหรือไม่สามารถดำเนินการได้สมควรยกเลิกหรือไม่บรรจุโครงการไว้ใน

แผนพัฒนาประจำปี  เพ่ือผลการดำเนินการประจำปีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

 

 



 

 

 

-12- 

 3.ควรพิจารณาโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ และ 4.ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม ให้นำไปสู่การปฏิบัติให้มากขึ้น 

4. ในปีต่อไปการออกแบบแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนควรมีข้อคำถามปลายเปิดเพ่ิมข้ึนมา 
5. โครงการด้านโครงสร้างพื ้นฐานถ้าเป็นไปได้ควรดำเนินการในไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ เพ่ือ

ประโยชน์หลายประการ เช่น หลีกเลี่ยงการก่อสร้างในฤดูฝน 
6. ควรรณรงค์เสริมสร้างและให้ความรู้ความเข้าใจแก่ราษฎรในกระบวนการจัดทำและติดตามประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นให้มากยิ่งข้ึน 
 

นายก อบต.คำเนียมได้ ชี้แจงต่อสภา อบต.คำเนียม เพิ่มเติม 2 ประเด็น ดังนี้ 
 

1. จากความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนฯ ที่ว่า ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ  และ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  มีโครงการนำไปสู่การปฏิบัติได้น้อยนั้น  

-ได้ชี้แจงว่า เนื่องจากงบประมาณของ อบต.คำเนียม มีจำนวนจำกัดเมื่อเทียบกับภารกิจอำนาจหน้าที่ 

แต่ผู ้บริหารก็ไม่ได้ละเลยยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

สิ่งแวดล้อม  ซึ่ง 

จะได้นำข้อมูลไปประชุมกับส่วนที่เกี่ยวข้อง  เพื่อนำไปพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
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ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
************************************************************ 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560 – 2579) 
 

  สถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทย ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน มีการพัฒนาที่สูงขึ้น

ตามลำดับ แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติ จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยเป็นอย่างมาก 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและ

ผสมผสานกับปัจจัยภายนอก และก่อให้เกิดทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ เพื่อเตรียมความพร้อมของ

ประเทศต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในอนาคต ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบ เพื่อให้

โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศมีความยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัย

คุกคาม ดังนั้น ประเทศไทยจึงกำหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพื่อเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาระยะยาว พร้อม

กับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถ

นำไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง จะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วน และนำพาประเทศไทยให้

หลุดพ้น หรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ทั้งปัญหาเศรษฐกิจ สังคม รวมถึงสามารถ

รับมือกับภัยคุกคามและบริหารจัดการความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทย      

ไปพร้อม ๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้  ซึ่งจะทำให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสำคัญใน    

เวทีโลก สามารถดำรงรักษาความเป็นชาติที ่มีความมั ่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทย         

ในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากัน 

วิสัยทัศน์ 
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  

      ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 
1. ประเทศไทยมีความม่ันคงปลอดภัย จากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอกประเทศในด้านสังคม  

เศรษฐกิจ การเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ประเทศไทยมีความม่ันคั่งทางด้านเศรษฐกิจ มีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถพัฒนาอย่าง 

ต่อเนื่อง และเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงในภูมิภาค 
3. ประเทศไทยมีความยั่งยืนทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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เป้าหมาย  
เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน โดยสถาบันหลักของชาติดำรงอยู่อย่างม่ันคง 

เป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม มีความสามัคคีของคนในชาติ มีความสงบและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพ้ืนที่ และมี
ระดับรายได้ในกลุ่มประเทศรายได้สูง มีความเป็นธรรมในสังคมและความเหลื่อมล้ำลดลงในทุกมิติ ประเทศไทยมี 
บทบาทสำคัญในภูมิภาคและโลก 

กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ  20  ปี (พ.ศ.2560-2579) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาชาติ กรอบแนวทางการพัฒนาระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง (1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) ปฎิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการ
เมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการ
ยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน 
ตลอดจนการบริหารจัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝั่ง
ทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่าง
ประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศ
มหาอำนาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบ
ใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ 
การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความ
ร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหาร
จัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

(7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่ง    
สู่แนวระนาบมากขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้าการลงทุน 
พัฒนาสู่ชาติการค้า 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิต
เข้มแข็ง ยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืน
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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 3.การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะ

ผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนา SMEs     สู่
สากล 
4.การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ 
5.การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและ
พลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
6.การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วน
การพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบ
ธุรกิจ ฯลฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
คน 

(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียม

และท่ัวถึง 
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม 

(1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ     
และสังคม 

(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิต          

ในสังคมสูงวัย 
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม   

และความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุน        

การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการ

เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกันการทำลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ 

(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ   
เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาชาติ กรอบแนวทางการพัฒนาระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ  
ให้มีขนาดที่เหมาะสม 

(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากร

ภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็น

ธรรมและเป็นสากล 
(6) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายจ่ายของภาครัฐ 

 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 

ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ.2560 – 2564)   ในช่วงของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560–2564) ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อม

และบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแส

การเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง 

ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบัน

ที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิต ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา 

ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนา ฉบับที่ 12 จึงจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและ

หลักการในการวางแผนที่สำคัญ ดังนี้ 
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(1) การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม 

(3) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ 

(4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การ

กำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบ

หลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการ

พัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปาน

กลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่ การบรรลุ 

วิสัยทัศน์ระยะยาว “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
 

 วิสัยทัศน์ 

  “ประเทศไทย มีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

  ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 เป้าหมาย 

1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 

2. ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง  

3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้  

4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที ่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ 

5. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิม

ความเชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย 

6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอำนาจ

และมีส่วนร่วมจากประชาชน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กรอบแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและ

พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 

(1) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย      
จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

(2) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้และความสามารถในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า 

(3) ยกระดับคุณภาพทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(4) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ และให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพ 
(5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและ

ปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ 
(6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับ

สังคมสูงวัย 
(7) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่าง

เข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็น

ธรรมและลดความ
เหลื่อมล้ำในสังคม 

(1) เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากร ร้อยละ 40 ที่มี
รายได้ต่ำสุดให้สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐและมี
อาชีพ 

(2) กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข
และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและทั่วถึง 

(3) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการ
สร้างความเข้มแข็งการเงินฐานราก ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิ
ในการจัดการทุน ที่ดิน และทรัพยากรภายในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

(1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม โดยมีแนวทางการพัฒนา 
ดังนี้ 
-  การพัฒนาด้านการคลัง 
-  การพัฒนาภาคการเงิน 
-  การพัฒนานวัตกรรมทางการเงินรูปแบบใหม่ ๆ 
-  เพ่ิมประสิทธิภาพและเสถียรภาพของสถาบันการเงิน 

เฉพาะกิจ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กรอบแนวทางการพัฒนา 
 (2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของ

ภาคการผลิตและบริการ โดยมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
- การพัฒนาภาคการเกษตร 
- การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม 
- การพัฒนาภาคบริการและการท่องเที่ยว 
- การพัฒนาภาคการค้าและการลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(1) การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการ
อนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 

(2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือให้เกิด
ความมั่นคง สมดุล และยั่งยืน 

(3) แก้ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล้อม 
(4) ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) สนับสนุนลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีด

ความสามารถในการปรับตัว ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

(6) บริการจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
(7) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไก แก้ไขปัญหาความ

ขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(8) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความ

มั่นคงแห่งชาติ เพ่ือ
การพัฒนาประเทศสู่
ความมั่งค่ังและยั่งยืน 

(1) การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและ
ธำรงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 

(2) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ  
เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคามทั้งการทหาร 
และภัยคุกคามอ่ืน ๆ 

(3) การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความม่ันคง       
เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์   
ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
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 4.การรักษาความมั่นคง และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เพ่ือคงไว้
ซึ่งอำนาจอธิปไตยและสิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 
5.การบริหารจัดการความม่ันคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความ 
      สอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคง กับ 

แผนงานการพัฒนาอื่น ๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การบริหารจัดการใน 
ภาครัฐ การป้องกัน  การทุจริตประ 
พฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

(1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพ
บุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่
เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 

(2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตาม
ตรวจสอบการเงิน การคลังภาครัฐ 

(3) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้
มาตรฐานสากล 

(4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) ป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
(6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย     

เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากล หรือข้อตกลง
ระหว่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน และระบบ     โลจิสตกิส์ 
 

(1) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง 
- พัฒนาระบบขนส่งทางราง 
- พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 
- พัฒนาโครงข่ายทางถนน 
- พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ 
- พัฒนาระบบขนส่งทางน้ำ 

(2) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
(3) การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
(4) การพัฒนาด้านพลังงาน 
(5) การพัฒนาด้านเศรษฐกิจดิจิทัล 
การพัฒนาระบบน้ำประปา 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กรอบแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนา

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
 

(1) เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเข้าสังคม 

(2) พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
(3) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

วิจัย และนวัตกรรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง 
และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 

(1) การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัว    
อย่างทั่วถึง 

- ภาคเหนือ : พัฒนาให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่า
สูง 

- ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : พัฒนาให้หลุดพ้นจากความ
ยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง 

 - ภาคกลาง : พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นนำ 
- ภาคใต้ : พัฒนาเป็นฐานการสร้างรายได้ที่หลากหลาย 

(2)  การพัฒนาเมือง 
         - แนวทางการพัฒนาหลัก 
         - แนวทางการพัฒนาเมืองสำคัญ 
(3)  การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 
         - พ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก 
         - พ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศเพ่ือการ
พัฒนา 

 

(1) ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ
และแสวงหาตลาดใหม่ สำหรับสินค้าและบริการของไทย 

(2) พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งโลจิสติกส์และ
โทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภาคภายใต้แผนงาน    
GMS, ACMECS,IMT – GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาค 
อาเซียน เพ่ืออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

(3) พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ       
การบริการและการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
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ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศเพ่ือการ
พัฒนา 

 

(4) ส่งเสริมการลงทุนในต่างประเทศ (Outward investment)    
ของผู้ประกอบการไทย 

(5) เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
ในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และ
ภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน 

(6) สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภาค ภูมิภาค 
และนานาประเทศ 

(7) เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่
สร้างสรรค์ 

(8) ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาค และนานาชาติในการสร้าง    
ความมั่นคง 

(9) บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้าน   
การต่างประเทศ 

(10) ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศท่ีสำคัญ 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

   1.3.1  ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   (19  จังหวัด) 
   วิสัยทัศน์ 

  “เป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ  
         โดยใช้นวัตกรรม  สร้างสรรค์ ที่เชื่อมโยงความต้องการของตลาดภายในและต่างประเทศ” 
 

   พันธกิจ 
 1. เสริมสร้างความร่วมมือด้านการผลิต การค้า การลงทุน และการบริการ ทั้งในและนอกอาเซียน 
2. พัฒนาขีดความสามารถการผลิตสินค้าและบริการ โดยใช้นวัตกรรม เพื่อยกระดับมาตรฐานให้ตรงกับ   

              ความต้องการของตลาดและสามารถแข่งขันได้ทั้งในและต่างประเทศ 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางของประชารัฐ 
4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเชื่อมโยงความสามารถในการแข่งขันท้ังในและต่างประเทศ 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนเป็นนักการค้า (Trading Nation) 
6. เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพ่ือเป็นศูนย์กลางการผลิต การค้า การ     
    ลงทุน  
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   เป้าประสงค์ 
  1. เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการในการผลิตสินค้าและบริการ 
  2. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี 

3. เพ่ือรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุลกับการพัฒนาโดยเพิ่มพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ภาค 
 

  1. ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การบริหารจัดการน้ำเพ่ือการผลิตการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาที่ดินเพื่อการผลิตการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การใช้หลักความพอเพียงประยุกต์กับการผลิตการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การยกระดับการแปรรูปข้าวหอมมะลิ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การยกระดับการแปรรูปข้าวเหนียว 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การขับเคลื่อนขีดความสามารถเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพการเกษตรในพ้ืนที่ลุ่มน้ำที่มีศักยภาพ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 7 การยกระดับการผลิตอ้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การยกระดับการผลิตมันสำปะหลัง 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การแปรรูปยางพารา 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 การผลิตโคเนื้อ 
ยุทธศาสตร์ที่ 11 การผลิตโคนม และผลิตภัณฑ์นม 
ยุทธศาสตร์ที่ 12 การส่งเสริมสมรรถนะและเสริมสร้างศักยภาพของเกษตรกร และกลุ่มสถาบันเกษตรกร 
ยุทธศาสตร์ที่ 13 การใช้นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการแปรรูป และการตลาด เพ่ือสร้างความแตกต่างของ 

           ผลิตภัณฑ์ 
 
1.3.2. ยุทธศาสตร์ด้านอุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้านการผลิตตาม  
                    ความต้องการของตลาดด้วยนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การแปรรูปอาหารและเกษตรอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรมตามความต้องการของตลาด 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพด้วยนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การผลิตสินค้าท่ีมีอัตลักษณ์ท้องถิ่นเชื่อมโยงการท่องเที่ยว 
 

1.3.3. ยุทธศาสตร์ด้านการค้าและบริการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และวิถีชีวิต 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การค้า การค้าชายแดน และการลงทุน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการคมนาคมขนส่งให้มีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การยกระดับเมืองเศรษฐกิจเป็นมหานคร 

3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
         (อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร อำนาจเจริญ)  

ชื่อกลุ่ม   ราชธานี เจริญศรี โสธร                                                    

วิสัยทัศน์         “ข้าวหอมมะลิเป็นเลิศ การท่องเที่ยวการค้าชายแดนได้มาตรฐานสากล” 

    พันธกิจ 

 1. พัฒนาคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน GAP และเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ เพ่ิมช่องทางการตลาดข้าวหอม  

 มะลิคุณภาพดี 

 2. ฟ้ืนฟูและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ให้มีศักยภาพ และพัฒนาทักษะบุคลากร ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์     

     และการตลาดให้ได้มาตรฐาน 

 3. เสริมสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการและเครือข่ายพันธมิตรธุรกิจการค้า  

     ชายแดน ทั้งด้านการบริหารจัดการ และพัฒนาระบบโลจิสติกส์ เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียน 

เป้าประสงค์รวม 

1. เพ่ิมผลผลิตให้ได้ตามมาตรฐาน และสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์ด้วยการแปรรูป เพ่ิมช่องทางการตลาด   

ทั้งในและต่างประเทศ ข้าวหอมมะลิคุณภาพดี 

2. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้ได้มาตรฐานและเสริมสร้างการบริหารจัดการการมี    

ส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และชุมชนในแหล่งท่องเที่ยว 

3.  สร้างเครือข่ายการค้ากลุ่มจังหวัดเพ่ือเพ่ิมมูลค่าการค้าชายแดนด้วยระบบโลจิสติกส์ (Logistics)             

     ที่มีประสิทธิภาพ 

      ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

กรอบแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพและ 
เพ่ิมมูลค่าข้าวหอมมะลิสู่ความต้องการ

ของตลาด 

(1) พัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการผลิตข้าวหอมมะลิให้ได้
คุณภาพตามมาตรฐาน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

กรอบแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าข้าว
หอมมะลิสู่ความต้องการของตลาด 

 

ส่งเสริมเครือข่ายผู้ผลิต ผู้ประกอบการแปรรูปและ
ผลิตภัณฑ์   ข้าวหอมมะลิคุณภาพดี 
(1) เพ่ิมช่องทางการตลาดข้าวหอมมะลิคุณภาพดี 
สร้างและพัฒนาตราสินค้า บรรจุภัณฑ์ ระบบ

สารสนเทศ       ด้านการผลิตและการตลาด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยว ให้ได้
ระดับมาตรฐานและยั่งยืน 

 

(1)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพในกลุ่มจังหวัด
ให้มีคุณภาพและ    
 ได้มาตรฐานสากล 

(2) เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการ
และพัฒนาการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

(3) สนับสนุนการพัฒนาบริการและการบริหาร
จัดการของเครือข่ายการท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ 

(4) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และพัฒนาการตลาด
ท่องเที่ยวและ 
ส่งเสริมการพัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือ
การท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบสนับสนุนการบริหาร
จัดการธุรกิจการค้าและเพ่ิมมูลค่า
การค้าชายแดนครบวงจร และได้
มาตรฐานสากล 

 

(1) เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่าย วิสาหกิจ
ชุมชนและผู้ประกอบการเศรษฐกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม 

(2) เสริมสร้างเครือข่ายพันธมิตรทางการค้า การ
ลงทุนในกลุ่มจังหวัด และประเทศเพ่ือนบ้าน 

(3) การศึกษาวิจัยและการพัฒนาระบบผลิตและส่ง
มอบ (Logistics) เพ่ือสนับสนุนธุรกิจการค้า 
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 3.3 แผนพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ 

วิสัยทัศน์            “ดินแดนเกษตรปลอดภัย  การค้าและการท่องเที่ยวครบวงจร” 

พันธกิจ 

1. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวแบบครบวงจร 
3. เสริมสร้างสังคมสุขภาวะ การศึกษา การกีฬา วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
4. เสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. เสริมสร้างความมั่นคง ความเป็นระเบียบ และความสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
6. บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์รวม 
1. มูลค่าการค้า การลงทุน และรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2. สินค้าเกษตรปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
3. คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ภายใต้การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม 
4. สิ่งแวดล้อมเหมาะสมและมีความยั่งยืน 
5. สังคมมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยและมีความมั่นคง 
6. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัด ภายใต้การบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาล 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จังหวัดศรีสะเกษ 

กรอบแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและการ
ยกระดับเศรษฐกิจ   
ให้พ่ึงตนเองและ
แข่งขันได้ 

 

(1)  สร้างโอกาส เพ่ิมรายได้ กลุ่มเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 
(2) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(3) พัฒนาการตลาด การค้า การลงทุน การขนส่งสินค้า และการส่งออก  
(4) ส่งเสริมการท่องเที่ยวครบวงจร 
(5) ลดต้นทุนการผลิตภาคการเกษตร 
(6) ส่งเสริมการผลิต และบริหารจัดการโคเนื้อเพ่ือการจำหน่ายที่ได้

มาตรฐานและมีคุณภาพ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้ม 
กันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

 
1. ส่งเสริมการเรียนรู้ อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และทำนุบำรุง
ศาสนา  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
ศรีสะเกษ 

กรอบแนวทางการพัฒนา 

 (1) เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและยกระดับการศึกษาให้มี  
คุณภาพ 

สนับสนุนการน้อมนำปลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ดำรงชีวิต 

 (4)  พัฒนาคุณภาพชีวิต ระบบสาธารณูปโภค ปัจจัยพื้นฐานทางสังคม  
      และระบบบริการสุขภาพให้มีมาตรฐาน 
(5)  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และศักยภาพแรงงานที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การเสริมสร้างความ
สมดุลด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

(1) สนับสนุน ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ 

(2) พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ และพลังงานทางเลือก 
(3) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความ
มั่นคงและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

 

(1) เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

(2) เสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 
(3) พัฒนาศักยภาพเพ่ือก้าวสู่ประชาคมโลก 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการ   
ในภาครัฐ และ      
ธรรมาภิบาล 

 

(1) พัฒนาระบบป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
(3) พัฒนาระบบสารสนเทศ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์จาก

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 

4. ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  

วิสัยทัศน์ 

  “สร้างสังคมมีสุข ส่งเสริมการค้าชายแดนและการท่องเที่ยว  

          พัฒนาการศึกษาท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน” 

พันธกิจ 

1. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและการพาณิชย์ การค้า การลงทุนชายแดน 
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4. พัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น 
5. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

เป้าประสงค์รวม 
1. พัฒนาคุณภาพของคนในท้องถิ่นให้อยู่ดีมีสุขโดยองค์รวมที่ดีขึ้น 
2. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อยู่บนความสมดุลและยั่งยืน 
3. ส่งเสริมการท่องเที่ยว และการพาณิชย์ การค้าชายแดนเปิดประตูสู่อาเซียน 
4. พัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น ทุกระดับได้มาตรฐานและมีส่วนร่วม 
5. พัฒนาองค์กรที่มุ่งสู่องค์กรสมัยใหม่ ก้าวทันเทคโนโลยี  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 

แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

 

(1)  พัฒนาสุขภาพอนามัย 
(2)  การกีฬาและนันทนาการ 
(3)  สวัสดิการและสังคม 
(4)  การพัฒนาอาชีพ 
(5)  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
(6)  การส่งเสริมศาสนา รักษาสืบทอดศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
      และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

(1)  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(2)  การส่งเสริม/สนับสนุนการพัฒนาเมือง/ชนบท 
(3)  การส่งเสริม สงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวและการ
พาณิชย์ การค้าชายแดน 

(1)  การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(2)  การส่งเสริมการพาณิชย์ การลงทุน 
(3)  การส่งเสริมการค้าและการลงทุนชายแดน 
 

 

 

 



 

 

-29- 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 

แนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การจัดการศึกษาท้องถิ่น 
 

(1)  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(2)  การพัฒนาผู้เรียนให้มีอัจฉริยภาพ 
(3)  การพัฒนาคุณภาพบุคลากร 
(4)  การพัฒนาหลักสูตร สถานศึกษาและกระบวนการ
จัดการศึกษา 
(5)  การส่งเสริมและพัฒนาการใช้สื่อนวัตกรรม 
เทคโนโลยีการศึกษา 
      และแหล่งเรียนรู้ 
(6)  การพัฒนาระบบนิเทศทางการศึกษา 
(7)  การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(8)  การส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานเพื่อ 
      การพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD) 
(9)  การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาองค์กร (1)  การพัฒนาบุคลากร 
(2)  การพัฒนาองค์กร 
(3)  การบริหารจัดการ 

 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดศรีสะเกษ 
      5.1 วิสัยทัศน์  

“เมืองน่าอยู่  ประตูการค้าการท่องเที่ยว  เป็นเลิศด้านการศึกษาและกีฬา  
 นำสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานสากล”   

5.2 พันธกิจ  
    1. สร้างความมั่นคง มั่งคั่ง ความสงบเรียบร้อย บ้านเมืองมีความเป็นระเบียบร่มรื่นมีพ้ืนที่สีเขียว 
    2. ส่งเสริมสวัสดิการสังคมท้องถิ่น 
  3. การพัฒนาเส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ำ  และระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการท้องถิ่น 
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4. ส่งเสริมการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
   5. ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

6. ส่งเสริมสุขภาพ สนับสนุนการศึกษาและกีฬาของจังหวัด 
7. ส่งเสริมสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย รวมทั้งสนับสนุนอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 

   8. บูรณาการการทำงานของหน่วยงานราชการ เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์    

   5.3 เป้าประสงค์รวม  
         1. ชุมชนและสังคม  มีความเป็นระเบียบ  และมีความสงบเรียบร้อย  ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 

ที่ดี  อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   
                          2. ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วในการใช้เส้นทางคมนาคม   และมีระบบสาธารณูปโภค 
   สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
                          3. มูลค่าการค้าการลงทุน   และรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น  

     4. ประเพณี  วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานเพ่ือไม่ให้สูญหายไป 
     5. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการกีฬาเพ่ิมสูงขึ้น 
     6. ผลผลิตด้านการเกษตรที่ได้มาตรฐานและปลอดภัยเพิ่มขึ้น 

5.4 ผลผลิตที่ได้  3  ด้าน  ดังนี้ 
      1. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      2. ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
      3. ด้านเศรษฐกิจ 
                   5.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดศรีสะเกษ    

       ประกอบด้วย  3  ด้าน   ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

                  เป้าประสงค์ 
     1. มีโครงสร้างพื้นฐานและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ที่เอ้ือประโยชน์ต่อการดำรงชีวิต 
                                   และการประกอบอาชีพ 
                  กลยุทธ์ 
     1. พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ 
     2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือตอบสนองต่อการพัฒนา 
                                   อย่างยั่งยืน และแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     3. พัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และการผังเมือง   

    พัฒนาเมืองให้ได้มาตรฐาน อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
ตัวช้ีวัด 
   1. ร้อยละของปริมาณแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุงเพิ่มขึ้น 
   2. ร้อยละของถนนที่เพ่ิมข้ึน 
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3. ร้อยละของถนนที่ได้รับการปรับปรุง 
   4. ร้อยละขององค์กรปกครองท้องถิ่นที่ได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนาเมือง โดยการ 

วางผังเมืองที่มีมาตรฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม  และคุณภาพชีวิตท่ีดี 

                    เป้าประสงค์ 
1. สังคมเกิดความสมานฉันท์ ประชาชนอยู่ดีมีสุข 
2. ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ 
4. เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
5. ประชาชนมีสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี มีภูมิคุ้มกันทางสังคมท่ีเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 
    ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. มีความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพ่ือบ้าน 
7. ประชาชนผู้ได้รับภัยพิบัติ และผู้อาศัยอยู่ตามแนวชายแดนมีความปลอดภัยในชีวิต 
    และทรัพย์สิน 
8. ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

                   กลยุทธ์ 
1. การส่งเสริมสำนึกในอุดมการณ์รักชาติและหน้าที่ของพลเมืองไทย เพ่ือความสมานฉันท์ 

              ของคนในชาติ 
2. การเสริมสร้างความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  และการปรับปรุงคุณภาพ 
    การให้บริการประชาชน 

 4. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรในวัยเรียนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
5. การรักษาสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   6. ส่งเสริมประชาชนให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี พ่ึงพาตนเองได้ 
   7. สร้างค่านิยม จิตสำนึก และพัฒนาศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ของเด็กและเยาวชน  
               และประชาชน 
   8. เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สถาบันครอบครัวให้มีภูมิคุ้มกันจากอบายมุข สิ่งเสพติด 
              และปัญหาทางสังคมอ่ืน ๆ 
          9. สนับสนุนและส่งเสริมสวัสดิการให้แก่กลุ่มผู้ด้อยโอกาส 
          10. การบูรณาการการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา สาธารณสุข และแรงงานอย่าง 

     องค์รวม 
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          11. การส่งเสริมความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน 
          12. ส่งเสริมเยาวชนและประชาชนให้เป็นเลิศด้านการกีฬาสู่การอาชีพ 
 ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการรักชาติ 
2. ร้อยละของหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบภัยพิบัติ  ได้รับการช่วยเหลือรวดเร็ว 
    ทันตามความต้องการ 
3. ร้อยละของอุบัติเหตุลดลง 
4. ร้อยละของการบริการที่สามารถลดขั้นตอนและระยะเวลาให้บริการ 
5. ร้อยละของบุคลากรที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
6. ร้อยละของงานบริการที่ได้จัดทำมาตรฐานหรือคู่มือการให้บริการ 

                    7. ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านระดับของขีดสมรรถนะที่ส่วนราชการกำหนด 
           8. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาขีดสมรรถนะตามแผนพัฒนาบุคลากร 
             9. ร้อยละของความครอบคลุม ถูกต้อง และทันสมัยของฐานข้อมูลที่สนับสนุนยุทธศาสตร์ 
             10. ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักความสำเร็จของโครงการตามนโยบายการกำกับดูแลองค์กรที่ดี  
             11. ร้อยละของการศึกษาภาคบังคับ  และการศึกษาต่อ ม.ปลาย, สายอาชีพ 
             12. ร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาสูงกว่าค่าฐาน 
                    13. ร้อยละของสถานศึกษาที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน (สมศ.)          
                    14. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการบริหารจัดการที่เข้มแข็ง 
             15. จำนวนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ที่เพ่ิมข้ึน  
             16. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของทุนทางวัฒนธรรมท้องถิ่นมาสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
                    17. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม 
             18. อัตราป่วยโรคไข้เลือดออก (เป้าหมายไม่เกิน 84  ต่อแสนประชากร) 
             19. ร้อยละของอัตราการป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก 
   20. จำนวนเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนที่เข้ารับการอบรมศีลธรรม 
                           คุณธรรม และจริยธรรม 
    21. จำนวนเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา 
    22. ร้อยละของครอบครัวที่มีความเข้มแข็งเพ่ิมขึ้น          
    23. ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม 
   24. ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีแผนงานด้านสวัสดิการสังคม   

25. จำนวนแผนงาน/โครงการที่มีการบูรณาการการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา  
                สาธารณสุข และแรงงานอย่างองค์รวม 
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 26. จำนวนแผนงาน/โครงการการจัดการความรู้ในหน่วยงานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  

                 กีฬา สาธารณสขุ และแรงงาน 
  27. จำนวนแผนงาน/โครงการที่ส่งเสริมแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในหน่วยงาน 

28. ร้อยละของจำนวนหมู่บ้านตามแนวชายแดน  ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุความไม่สงบ 
                 ได้รับความช่วยเหลือ และแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็วทันตามความต้องการ 
   29. พัฒนานักกีฬาให้เป็นนักกีฬาทีมชาติ  มีนักกีฬาไปสู่ความเป็นนักกีฬาอาชีพ 
  30. มีลำดับของการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติและกีฬาแห่งชาติ 

         ยุทธศาสตร์ที่  3  การยกระดับเศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
                    เป้าประสงค์ 
     1. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมขึ้น 
     2. ศักยภาพการผลิตสินค้าและบริการเพ่ิมขึ้น 
                     กลยุทธ์ 
     1. ส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     2. ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
     3. ส่งเสริมการเพิ่มและขยายโอกาสการมีงานทำท้ังในและนอกระบบ 
     4. พัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ 
                      ตัวชี้วัด 
     1. จำนวนครัวเรือนยากจนเป้าหมายที่มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ จปฐ.ได้รับการส่งเสริม 
                                   การดำเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                               2. จำนวนหมู่บ้านที่มีรายได้เพ่ิมขึ้น 
     3. ร้อยละของชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมที่ได้รับการส่งเสริม/สนับสนุนแผนชุมชน 
                                   ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม 
     4. จำนวนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ 
     5. จำนวนแหล่งเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 
     6. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของมูลค่าการค้าชายแดน 
     7. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของมูลค่าการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP 
     8. ร้อยละของจำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
     9. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของรายได้ที่เกิดจากการท่องเที่ยว 
              10. มีศูนย์ข้อมูลการค้าการลงทุนและการท่องเที่ยว 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม) 
2.1 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
2.2 ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กร 

2.3 เป้าประสงค์  
1.ระบบโครงสร้างพื้นฐานมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2.เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายที่ดี ชีวิตมีคุณภาพ  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
มีระบบการศึกษาท่ีได้มาตรฐานและการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่ 
3.ระบบเศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้นและสามารถแก้ปัญหาความยากจนได้อย่างยั่งยืน 
4.มีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่มีมลพิษ ไม่ถูกทำลาย ได้รับการดูแลรักษา 
5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการจัดการทั้งบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้อุปกรณ์ต่างๆ และ

หน่วยงาน อย่างต่อเนื่อง 
      2.4 ตัวชี้วัด 

1.ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ำ 

   1. จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

   2. ประชาชนทุกครัวเรือนมีระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการทั่วถึง 
   3. ประชาชนมีระบบน้ำประปาเพ่ืออุปโภค บริโภคท่ีมีมาตรฐานและคุณภาพ 
   4.ร้อยละของประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตร และการอุปโภค อย่างพอเพียง 
2.ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาสังคม 
   1.ประชาชน เยาวชน ได้รับการส่งเสริมทางด้านกีฬา 
   2. ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงข้ึน 
   3. จำนวนโรคติดต่อหรือโรคระบาดลดลงหรือไม่มีเลย 
   4.ประชาชนมีสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี มีภูมิคุ้มกันทางสังคม 
   5.ประชาชน เยาวชน ได้รับการส่งเสริมทางด้านกีฬา 
 
 

วิสัยทัศน์   

“เมืองน่าอยู่ มุ่งสูก่ารเกษตรอินทรีย์ บริหารจัดการดี การพัฒนาที่ยั่งยืน” 
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   6.ร้อยละของประชาชนได้รับการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และได้รับการ 
   จัดสวัสดิการอย่างท่ัวถึง 
   7.ร้อยละของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการที่ได้รับการช่วยเหลือ 
   8.ร้อยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   9.ร้อยละของประชาชนที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
   10.ร้อยละของหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบภัยพิบัติ ได้รับการช่วยเหลือรวดเร็ว 
3.ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

   1.ประชาชนในพื้นท่ีมีการพัฒนาอาชีพและรายได้ที่มั่นคงขึ้น 
   2.ประชาชนในพื้นท่ีมีศักยภาพที่เข้มแข็งและพ่ึงพาตนเองได้ 
4.ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   1.ร้อยละของประชาชนได้รับการปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
   2.ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติที่ได้รับการบำรุงรักษา 
   3.ร้อยละของป่าสาธารณะหรือป่าชุมชนที่เพ่ิมข้ึน 
   4.ร้อยละของประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตร และการอุปโภค อย่างพอเพียง 
5.ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาองค์กร 
   1. ร้อยละของพนักงานมีความสุขในการทำงาน 
   2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
   3. ร้อยละของของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
 

2.5 ค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและ 
แหล่งน้ำ 

1. จำนวนถนน ท่อระบายน้ำ รางระบายน้ำที่ได้

มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 

2. ประชาชนทุกครัวเรือนมีระบบสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการทั่วถึง 
3. ประชาชนมีระบบน้ำประปาเพ่ืออุปโภค 
บริโภคท่ีมีมาตรฐานและคุณภาพ 
4.ร้อยละของประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตร 
และการอุปโภค อย่างพอเพียง 
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 2.6 ค่าเป้าหมาย(ต่อ) 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 1.ประชาชน เยาวชน ได้รับการส่งเสริมทางด้านกีฬา 

2. ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงขึ้น 
3.จำนวนโรคติดต่อหรือโรคระบาดลดลงหรือไม่มีเลย 
4.ประชาชนมีสุขภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี มีภูมิคุ้มกัน
ทางสังคม 
5.ประชาชน เยาวชน ได้รับการส่งเสริมทางด้านการกีฬา 
6.ร้อยละของประชาชนได้รับการส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และได้รับการจัดสวัสดิการอย่างทั่วถึง 
7.ร้อยละของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการที่ได้รับการ
ช่วยเหลือ 
8.ร้อยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
9.ร้อยละของประชาชนที่สามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
10.ร้อยละของหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบภัยพิบัติ ได้รับ
การช่วยเหลือรวดเร็ว 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1.ประชาชนในพืน้ที่มีการพฒันาอาชีพและรายได้ที่มัน่คงขึ้น 
2.ประชาชนในพืน้ที่มีศักยภาพที่เข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้ 
3.ประชาชนมีวิถีเกษตรอินทรีย์ ปลอดสารพษิตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

          
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1.ร้อยละของประชาชนได้รับการปลูกจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
2.ร้อยละของทรัพยากรธรรมชาติที่ได้รับการบำรุงรักษา 
3.ร้อยละของป่าสาธารณะหรือป่าชุมชนที่เพ่ิมข้ึน 
4.ร้อยละของประชาชนมีน้ำใช้ในการเกษตร และการ
อุปโภค อย่างพอเพียง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 
 

1. ร้อยละของพนักงานมีความสุขในการทำงาน 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน 
3. ร้อยละของของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
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 2.6 กลยุทธ์ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาแหล่งน้ำ 

             1.1กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ    
    1.2 กลยุทธ์ ปรับปรุง บำรุงรักษา และพัฒนาแหล่งน้ำ  ไฟฟ้า  ประปา 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
   2.1กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง อบรมประชาชนให้มีจิตสำนึก มีคุณธรรม 

      จริยธรรม ตลอดจนมีความตระหนักเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม และร่วมอนุรักษ์ไว้  
  2.2กลยุทธ์ ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี และมีคุณภาพชีวิตดีทั่วหน้า 
  2.3กลยุทธ์ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันและแก้ไขยาเสพติด ตลอดจนด้าน 
      การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างทันท่วงที 
  2.4กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์  ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี   
  2.5กลยุทธ์ ให้ประชาชนมีช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
3.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 

    3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการทำการเกษตรไร้สารเคมี ไม่มีสารพิษ และพัฒนาระบบเกษตรอินทรีย์ และ 
    พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
  3.2กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็งเสริมสร้างการเพ่ิมผลผลิต และมี 
  รายได้เพ่ิมขึ้น 
4.ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม 

  4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม / สนับสนุนอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
                    ( น้ำ,ดิน,ป่าไม้)  
                   4.2 กลยุทธ์  การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์การ 
    5.1 กลยุทธ์ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร และการจัดการ ทั้งบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้ 
           อุปกรณ์ต่าง ๆ และหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
                    5.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนภายใต้หลักการปกครอง ระบอบประชาธิปไตย 
           2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม 
 การกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม  กำหนดการ 
 พัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียมที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การ 
 พัฒนา จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ และ 13 กลยุทธ์ ดังนี้ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาแหล่งน้ำ 

           1.1กลยุทธ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ    
 1.2 กลยุทธ์ ปรับปรุง บำรุงรักษา และพัฒนาแหล่งน้ำ  ไฟฟ้า  ประปา 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 2.1กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง อบรมประชาชนให้มีจิตสำนึก มีคุณธรรม 

      จริยธรรม ตลอดจนมีความตระหนักเห็นคุณค่าของศิลปวัฒนธรรม และร่วมอนุรักษ์ไว้  
2.2กลยุทธ์ ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี และมีคุณภาพชีวิตดีทั่วหน้า 
2.3กลยุทธ์ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันและแก้ไขยาเสพติด ตลอดจนด้าน 
      การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างทันท่วงที 
2.4กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์  ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี   
2.5กลยุทธ์ ให้ประชาชนมีช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
 
3.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 

 3.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการทำการเกษตรไร้สารเคมี ไม่มีสารพิษ และพัฒนาระบบเกษตรอินทรีย์ และ 
    พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
3.2กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็งเสริมสร้างการเพ่ิมผลผลิต และมี 
  รายได้เพ่ิมขึ้น 
 

4.ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม 
  4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริม / สนับสนุนอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
                    ( น้ำ,ดิน,ป่าไม้)  
                   4.2 กลยุทธ์  การกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ  
 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์การ 
    5.1 กลยุทธ์ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร และการจัดการ ทั้งบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้ 
           อุปกรณ์ต่าง ๆ และหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง  
                    5.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนภายใต้หลักการปกครอง ระบอบประชาธิปไตย 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม มุ่งพัฒนา 5  ด้าน ได้แก่ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาแหล่งน้ำ 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม   
3.ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
4.ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์การ 

3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                 1. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านบุคลากรและทรัพยากรบุคคลในพื้นที่ (Man) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

1.ประชากรมีประมาณ 4,401 คนถือเป็นจำนวนที่
เหมาะสมไม่มากไม่น้อยเกินไปทำให้สามารถให้บริการ 

สาธารณะได้อย่างทั่วถึง 

  2.มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  

  3.มีแหล่งต้นแบบการทำเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 

4. . มีการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งในพื้นที่หลายกลุ่ม เช่น 
กลุ่มโรงสีชุมชน ฯ 

1.อัตรากำลังคนทำงานในองค์กรมีจำนวนน้อยเมื่อ
เปรียบเทียบกับองค์กรที่มีรายได้เทียบเท่ากัน  

2.มีความเสี่ยงในปัญหายาเสพติดตำบลคำเนียม  
เนื่องจากการแพร่ระบาดของยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น 
 

ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 

1.จำนวนประชากรที่เหมาะสมทำให้การจัดทำบริการ 

สาธารณะเป็นไปด้วยความสมดุลกับงบประมาณ 

1. การมีจำนวนบุคลากรน้อยแต่เสริมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานให้มากข้ึนได้อย่างไร 

 

2. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านการเงิน (Money) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

1. มีการตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณ 

รายจ่ายประจำปี งบประมาณเพ่ิมข้ึน  

1. ปัญหาด้านขาดบุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์
ด้าน การเงิน การบัญชี ทำให้การเบิกจ่ายงบประมาณ
เกิดความล่าช้าในบางโครงการ 

2. วัฒนธรรมการจัดสรรงบประมาณแบบเอาหมู่บ้าน
เป็นเกณฑ์ ไม่ได้นำเอาปัญหาและความต้องการเป็น

เกณฑ์ 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. มีจำนวนงบประมาณในการจดัทำบริการสาธารณะมาก
ขึ้นในขอบเขต ภารกิจตามที่กฎหมายกำหนด 

1.การสรรหาบุคลากรในบางตำแหน่งทำได้ยาก  เนื่อง 

จากไม่ค่อยมีผู้ประสงค์จะปฏิบัติหน้าที่  ที่มีความเสี่ยง 

เช่น ตำแหน่งด้านการพัสดุ 
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โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

 2. รัฐจัดสรรงบประมาณให้ท้องถิ่นค่อนข้างน้อยเมื่อ
เทียบกับภารกิจ และส่วนใหญ่เป็นเงินผ่าน เช่น งบ

อาหารกลางวัน เบี้ยผู้สูงอายุ ผู้พิการ เอดส์ งบ
สาธารณสุขมูลฐาน 

ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 

1. การดำเนินงานด้านสังคม สวัสดิการ และสังคม
สงเคราะห์ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากหลาย

หน่วยงานของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ ทำให้ประหยัดงบประมาณในด้านนี้ 
สามารถนำงบประมาณไปเสริมในด้านอ่ืนๆที่ยังเป็น

จุดอ่อน 

1. จะมีวิธีการใดท่ีจะสามารถปรับปรุงระบบบัญชี 

ขององค์กรให้เป็นปัจจุบันและรวดเร็วอย่างไร 

2. จะมีวิธีการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านงบประมาณได้

อย่างไร 

 

3. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านทรัพย์สิน วัสดุ ครุภัณฑ์ เครื่องมือเครื่องใช้ (Material) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

1. มีรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์  ขนาดความจุ 

ไม่น้อยกว่า  5,000 ลิตร และมีหน่วยกู้ภัย อบต.คำ
เนียม 

1. การเรียกใช้รถน้ำอเนกประสงค์ในหลายภารกิจทำ
ให้เกิดความชำรุดบ่อย ไม่สามารถใช้งานได้เต็มที่และ 

ทำให้เกิดการสิ้นเปลืองโดยใช่เหตุ 

 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. สามารถประสานขอความร่วมมือยานพาหนะที่มี 
สมรรถนะจาก อปท.ข้างเคียง หากมีเหตุเร่งด่วน 

จำเป็น 

1.เกิดความชำรุดบ่อย ไม่สามารถใช้งานได้เต็มที่และ 

ใช้งบประมาณในการซ่อมจำนวนมาก 

ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 

1. มีขนาดพ้ืนที่บริการที่เหมาะสม  และท่ีตั้งของ
หน่วยงานใกล้เคียง อปท.ใกล้เคียง ทำให้ประสานขอ
ความร่วมมือยานพาหนะที่มี สมรรถนะจาก อปท.

ข้างเคียง หากมีเหตุเร่งด่วน จำเป็นได้รวดเร็ว 

1. จะมีวิธีการปรับปรุงที่ทำการให้ทัดเทียมกับ อปท.
อ่ืนๆได้อย่างไรภายใต้งบประมาณที่จำกัด 
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4. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านการบริหารจัดการ (Management) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

1. ขนาดองค์กรมีความเหมาะสม จำนวนบุคลากรไม่
มากทำให้สายการบังคับบัญชาสั้น  

1. การปฏิบัติงานภายใต้ภารกิจเท่ากันกับ อปท.อ่ืนๆ 

แต่มีบุคลากรน้อยกว่าทำให้เจ้าหน้าที่ 1 คน ต้อง
รับผิดชอบหลายงาน อาจเกิดความผิดพลาดได้ 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีเว็บไซต์รวม
หนังสือสั่งการต่างๆ รวมระเบียบกฎหมาย รวมระบบ 

สารสนเทศต่างๆ  

1. ปัญหาในระเบยีบข้อกฎหมายทีย่ังไม่ครอบคลุมความ
ต้องการของประชาชน เช่น ไฟไหม้บ้านหลังเดียว รัฐให้การ

ช่วยเหลือไม่ได้ เป็นต้น 

2. ปัญหาข้อระเบยีบกฎหมายที่ไมชั่ดเจนของส่วนกลางใน
ด้านการจดัทำบริการสาธารณะบางอย่าง เช่น การป้องกัน

และควบคมุโรคพิษสุนัขบ้าฯเป็นตน้ 

3.สำนักงานตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบ อปท.อย่างเข้มข้น 
บางครั้งปัญหาไม่ได้เกิดที่ อปท.แต่เป็นปัญหาระเบียบ

กฎหมายทีส่่วนกลาง  

 

ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 

1. สามารถเข้าเว็บไซต์รวมหนังสือสั่งการต่างๆ รวม 

ระเบียบกฎหมาย รวมระบบ สารสนเทศต่างๆ 

 

1. จะทำให้บุคลากรมีความรู้เรื่องระเบียบกฎหมายให้
ถ่องแท้เพ่ือการปรับใช้ในพ้ืนที่ให้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพได้อย่างไร 

 

5. วิเคราะห์ SWOT ในมิติด้านบริบทของพ้ืนที่ ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

จุดแข็ง(Strengths) จุดอ่อน(Weaknesses) 

1. เป็นพ้ืนท่ีราบ มีลำน้ำไหลผ่าน 3  สาย เหมาะแก่การ
เพาะปลูก การเกษตร ทำให้ไดผ้ลผลิตด้านการเกษตรจำนวน

มาก  

2. มีหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ  และศูนย์เกษตร 

พอเพียงต้นแบบ ทำให้มีองค์ความรู้นำมาประยุกต์ใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. มีขนาดพื้นท่ีประมาณ 20.39 ตารางกิโลเมตร ไม่ใหญ่
เกินไป ทำให้การบริการสาธารณะเป็นไปอย่างท่ัวถึง 

1. การบริหารจัดการน้ำไม่เป็นระบบทำให้  เมื่อผ่าน
พ้นฤดูฝน  จึงไม่สามารถทำการเกษตรได้อย่างเต็มที่ 

2.การทำเกษตรที่พ่ึงสารเคมี  ทำให้ระบบเกษตรขาด
ความสมดุลย์ทางชีวภาพ 
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โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. การเข้าสู่ AEC จะทำให้ระบบการค้า การท่องเที่ยว 
มีการแลกเปลี่ยนสินค้า  และบริการมากขึ้นทำให้มี 

ช่องทางมี สร้างรายได้ให้แก่ราษฎรในพื้นที่ 

1.มีถนนหลายสายในพ้ืนท่ีที่เป็นทรัพย์สินของหน่วยงานอ่ืน 
เช่น กรมทางหลวงชนบท องค์การบริหารส่วนจังหวัด ซึ่งเมื่อ

มีปัญหาได้รบัการแกไ้ขท่ีล่าช้า 

2. ราชการส่วนกลางถ่ายโอนภารกิจมากมายให้ท้องถิ่นแต่ไม่
ถ่ายโอนงบประมาณให้ท้องถิ่นเพือ่เป็นค่าบริหารจัดการ เช่น 
การถ่ายโอนถนนมาให้ท้องถิ่นแต่ไม่ถ่ายโอนงบประมาณเพื่อ

บำรุงรักษาซ่อมแซม 

ความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ 

1.สถานที่ตั้งของตำบลมีถนนสายหลักหลายสายสะดวก
แก่การคมนาคมและขนส่งสินค้าการเกษตร  

1.จะใช้ประโยชน์จากการเปิด AEC  ให้เกิดผลลัพธ์ที่ 

ทำให้ประชาชนอยู่ดี มีสุขได้อย่างไร 

 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 

- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 

- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในตำบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว 

- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย
พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มีผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่
ค้าได้มากขึ้น และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้
ไม่ลดภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Aseanจะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ 
วันนั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC 
เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียมได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ 

ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วน
ตำบลคำเนียมในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ำ 
 การเข้าสู ่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม ต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพ่ือ
รองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนทำงาน หรือการ
อื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สำคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จำเป็น 
เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจำนวนมากมากขึ้นปัญหาการ 

เป็นสังคมเปิดมากขึ้น มีการเคลื่อนย้ายกลุ่มคนระหว่างประเทศมากข้ึน  เช่นการเคลื่อนย้ายด้านแรงงาน 
ซึ่งอาจนำพาสิ่งต่างๆ  ที่ไม่พึงประสงค์เข้ามาในประเทศ เช่น โรคติดต่อ ยาเสพติด อาชญากรรมข้ามชาติ 

ปัญหาการสื่อสาร ปัญหาคนจะทำผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย  เพราะกฎหมายแต่ละประเทศ 
มีความแตกต่างกัน 

 การเข้าสู ่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม ต้องให้ความสำคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความ
สงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการ
ฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู ้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหา
อาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิมมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในไทยมากข้ึน 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม ต้องเร่งบูรณาการร่วมกับทุกภาคส่วนในพื้นที่ ไม่ว่าจะเป็น        

ส่วนราชการ เอกชน และประชาชน ในการเตรียมรับผลกระทบด้านเศรษฐกิจที่จะเกิดข้ึน โดยเฉพาะด้านสิน 
ค้าการเกษตร เพราะประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร เช่น ปัญหาผลกระทบด้านราคาข้าวตกต่ำ 
ซึ่งประเทศในสมาชิก AEC นั้น สามารถผลิตข้าวแข่งกับไทยได้ โดยเฉพาะประเทศเวียดนาม 
 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 การบุกรุกพ้ืนที่ป่าอาจมีมากขึ้น ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ สาเหตุที่เกิดจาก

คนไทยคือการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรทำให้ที่ทำกินไม่เพียงพอต่อความต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุน
ต่างๆชาติแล้วไม่มีที่ทำกินจึงต้องไปบุกรุกป่าใหม่เป็นที่ทำกิน หรือการตัดไม้เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ หรือ
ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญอ่ืนๆ มลพิษจากขยะมูลฝอย ฯลฯ 
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร 
 ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐสมาชิกด้วยกันเอง รวมทั้ง

ปัญหาการก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไม่สามารถแก้ไขได้โดยลำพัง 
 การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการ

ในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพื่อสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการทำ
นิติกรรมต่างๆซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบำรุงท้องที่ การเสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกท้ังเจ้าหน้าที่ภาครัฐจำต้อง
พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                                                                                                                                                                      
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม พ.ศ.2566-2570                                       

********************************************************                                                                   
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ยุทธศาสตร์ชาต ิ

20  ป ี

การปรับสมดุลและพัฒนา 

ระบบการบริหารจัดการ 

ภาครัฐ 

          

           ความมั่นคง 

สร้างการเติบโตบนคุณภาพ 
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สร้างความสามารถ ในการ
แข่งขัน 

สร้างโอกาสความเสมอภาค 
และเท่าเทียมกันทางสังคม 

พัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพ
คน 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ 

ฉบับที่ 12 

การเพิ่มระสิทธภิาพและ 

 ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

 

ความมั่นคง 

สร้างการเติบโตบนคุณภาพ 
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ และแข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

การสร้างความเป็นธรรม ลด
ความเหลื่อมล้ำในสังคม 

การเสริมสร้างและพัฒนา 
ศักยภาพทุนมนุษย ์

การต่างประเทศ ประเทศ 
เพื่อนบ้าน และภูมภิาค 

การพัฒนาภูมิภาค เมือง และ
พื้นที่พิเศษ 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย
และนวัตกรรม 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และ
ระบบ โลจิสติกส ์

ยุทธศาสตร์ 

กลุ่มจังหวัด 

พัฒนาคุณภาพและเพิ่มมูลค่าข้าวหอมมะลิสู่ความ
ต้องการของตลาด 

พัฒนาระบบสนับสนุนการบริหารจัดการธุรกิจการค้า และเพิ่มมูลค่าการค้าชายแดน
ครบวงจร และได้มาตรฐานสากล 

 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์ 

จังหวัด 

การพัฒนาการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 

การเสริมสรา้งความมั่นคงและ

การรกัษาความสงบเรียบรอ้ย 

การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 

ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

 

การยกระดบัเศรษฐกิจให้

พึ่งตนเองและแข่งขนัได ้

การเสริมสรา้งความคุม้กนัทาง

สงัคมและคณุภาพชีวิตที่ดี 

 

พัฒนาคุณภาพการท่องเท่ียว ให้ได้ระดับมาตรฐาน
และยั่งยืน 

 



 

 

                                                                                                                                                                                                                     
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                                                                                                                                                                      

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม พ.ศ.2566-2570 (ต่อ)                                    

********************************************************                                                                   
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ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

การพัฒนาการบริหารจัดการ
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 

การเสริมสร้างความมั่นคงและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเสริมสร้างเศรษฐกิจฐาน
รากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 

การเสริมสร้างสังคมที่เข้มแข็ง
และการพัฒนาคุณภาพชวีิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนา อบต. 

คำเนียม 

 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา

องค์กร 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

และแหล่งน้ำ 

 

3.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านสังคม 

เป้าประสงค์ 

1.พัฒนาองค์กรให้มีศักยภาพ

ทั้งอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 

และบุคลากรในการบรกิาร 

2.เพิ่มประสิทธิภาพการบริการ

มีความถูกใจผู้รับบรกิาร 

ถูกต้องตามระเบียบ รวดเร็ว  

3.ความเสมอภาค เท่าเทียมใน 

การรับบริการของประชาชน 

4.เพิ่มการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

ตามแนวทางประชาธิปไตย 

เป้าประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ถนน ไฟฟ้า ประปา ให้ทั่วถึง 

และสามารถใช้การได้ตลอดทั้ง

ปี 

2.เพื่อพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อ

การเกษตรและอปุโภคบริโภค

อย่างเพียงพอ 

 

 

เป้าประสงค์ 

1.พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของ

ประชาชนมีความเข้มแข็ง  

พึ่งตนเองได้ ลดรายจ่ายเพิ่ม 

รายได้ 

2.ส่งเสริมระบบเกษตรอินทรีย์

ปลอดสารพิษ 

3.การน้อมนำระบบเศรษฐกิจ 

พอเพียงสู่ชุมชนอยา่งยั่งยืน 

4.พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่

สากล 

 

 

เป้าประสงค์ 

1.เพื่ออนุรักษ์จารีต ประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรม อันดีงาม 

2.พัฒนาระบบการศึกษาที่มี

คุณภาพและทัว่ถึง 

3.ส่งเสริมให้ประชาชนมี

สุขภาพอนามัยด ี

4.พัฒนาผู้ด้อยโอกาส/

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ /ผู้ป่วยเอดส์

มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

 

เป้าประสงค์ 

1.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม ปา่สาธารณะ 

(น้ำ/ดิน/ป่าไม้) 

2.พัฒนาหมู่บ้าน ชุมชนมีความ

สะอาด การจัดการขยะมูลฝอย 

ด้วยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
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กลยุทธ ์

1.พัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหาร และการจัดการ 

ทั้งบุคลากร เครื่องมือ

เครื่องใช้ อุปกรณต์่าง ๆ 

และหน่วยงานอย่าง

ต่อเนื่อง 

2.ส่งเสรมิการมีส่วนร่วม

ของประชาชนภายใต้

หลักการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย 

 

 

กลยุทธ ์

1.ส่งเสรมิ / สนับสนุน

อนุรักษ์และพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ( น้ำ,ดิน,ป่า

ไม้) 

2. การกำจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล 

กลยุทธ ์

1.ก่อสร้าง ปรับปรุง 

บำรุงรักษาถนน สะพาน 

ทางเท้า ท่อระบายน้ำ 

2.ปรับปรุง บำรุงรักษา 

และพัฒนาแหล่งน้ำ  ไฟฟ้า  

ประปา 

กลยุทธ ์

1. การเพิ่มผลผลิต  พัฒนา

ระบบเกษตรอินทรีย์ 

ระบบเกษตรแบบพอเพียง 

และผลิตภัณฑ ์

2.การส่งเสริมและพัฒนา

กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มี

ความเข้มแข็ง  สร้างรายได้

เพิ่มขึ้น 

 

 

กลยุทธ ์

1.พัฒนาการศึกษา  คุณธรรม  จรยิธรรม  การกีฬา และ

นันทนาการ  อนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

2.ป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อ ประชาชนมีสุขภาพอนามัย

ดี และมคีุณภาพชีวิตด ี

3.ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกัน

และแก้ไขยาเสพตดิ ตลอดจนด้านการป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัยอย่างทันท่วงที  

4.ส่งเสรมิและพัฒนาสตรี เด็ก ผู้สงูอายุ ผู้พิการ ผู้ตดิเช้ือ

เอดส์  ให้มีคณุภาพชีวิตที่ด ี

5.แนวทางส่งเสริมให้ประชาชนมีช่องทางในการรับรู้ข้อมูล

ข่าวสาร 

 

 

 

แผนงานบรหิารงานทั่วไป แผนงานการเกษตร 

แผนงานเคหะและชมุชน 

แผนงานเคหะและชมุชน แผนงานสรา้งความ

เขม้แขง็ของชมุชน 

แผนงานการเกษตร 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 

แผนงานการศึกษา 

แผนงานสาธารณสุข 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แผนงานงบกลาง 



 

 

  

3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic  map)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
********************************************************                                                                   
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แบบ ยท.02 

 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองน่าอยู่   มุ่งสู่การเกษตรอินทรีย์  การบริหารการจัดการที่ดี  การพัฒนาที่ยั่งยืน” 

ยุทธศาสตร์การ 

พัฒนา อบต. 

คำเนียม 

 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา

องค์กร 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

และแหล่งน้ำ 

 

3.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านสังคม 

 

1.พัฒนาองค์กรให้มีศักยภาพ

ทั้งอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 

และบุคลากรในการบรกิาร 

2.เพิ่มประสิทธิภาพการบริการ

มีความถูกใจผู้รับบรกิาร 

ถูกต้องตามระเบียบ รวดเร็ว  

3.ความเสมอภาค เท่าเทียมใน 

การรับบริการของประชาชน 

4.เพิ่มการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม

รับบริการตามแนวทาง

ประชาธิปไตย 

 

1.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม ปา่สาธารณะ 

(น้ำ/ดิน/ป่าไม้) 

2.พัฒนาหมู่บ้าน ชุมชนมีความ

สะอาด การจัดการขยะมูลฝอย 

ด้วยการมีส่วนร่วมของชุมชน  

 

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ถนน ไฟฟ้า ประปา ให้ทั่วถึง 

และสามารถใช้การได้ตลอด 

2.พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อ

การเกษตรและอปุโภคบริโภค

อย่างเพียงพอ 

 

 

 

1.พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของ

ประชาชนมีความเข้มแข็ง  

พึ่งตนเองได้ ลดรายจ่ายเพิ่ม 

รายได้ 

2.ส่งเสริมระบบเกษตรอินทรีย์

ปลอดสารพิษ 

3.การน้อมนำระบบเศรษฐกิจ 

พอเพียงสู่ชุมชนอยา่งยั่งยืน 

4.พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่

สากล 

 

 

1.อนุรักษ์จารีต ประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรม อันดีงาม 

2.พัฒนาระบบการศึกษาที่มี

คุณภาพและทัว่ถึง 

3.ส่งเสริมให้ประชาชนมี

สุขภาพอนามัยด ี

4.พัฒนาผู้ด้อยโอกาส/

ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ /ผู้ป่วยเอดส์

มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

5.ประชาชนมีความปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

 

เป้าประสงค ์



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◼                                                                                           
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1.เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ถนน ไฟฟ้า ประปา ให้ทั่วถึง 

และสามารถใช้การได้ตลอดทั้ง
ปี 

2.เพื่อพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตรและอปุโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

 

1.เพื่ออนุรักษ์จารีต ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม อันดีงาม 

2.พัฒนาระบบการศึกษาที่มี
คุณภาพและทัว่ถึง 

3.ส่งเสริมให้ประชาชนมี
สุขภาพอนามัยด ี

4.พัฒนาผู้ด้อยโอกาส/
ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ /ผู้ป่วยเอดส์
มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

 

1.พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของ
ประชาชนมีความเข้มแข็ง  

พึ่งตนเองได้ ลดรายจ่ายเพิ่ม 

รายได้ 

2.ส่งเสริมระบบเกษตรอินทรีย์
ปลอดสารพิษ 

3.การน้อมนำระบบเศรษฐกิจ 

พอเพียงสู่ชุมชนอยา่งยั่งยืน 

4.พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่
สากล 

 

1.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ปา่สาธารณะ 
(น้ำ/ดิน/ป่าไม้) 

2.พัฒนาหมู่บ้าน ชุมชนมีความ
สะอาด การจัดการขยะมูลฝอย 
ด้วยการมีส่วนร่วมของชุมชน  

 

1.พัฒนาองค์กรให้มีศักยภาพ
ทั้งอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ 
และบุคลากรในการบรกิาร 

2.เพิ่มประสิทธิภาพการบริการ
มีความถูกใจผู้รับบรกิาร 
ถูกต้องตามระเบียบ รวดเร็ว  

3.ความเสมอภาค เท่าเทียมใน 

การรับบริการของประชาชน 

4.เพิ่มการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

 

 

ค่าเป้าหมาย 

 

กลยุทธ ์

     1.กอ่สร้าง ปรับปรุง 

บำรุงรักษาถนน สะพาน ทาง

เท้า ท่อระบายน้ำ    

    2. ปรับปรุง บำรุงรักษา 

และพัฒนาแหล่งน้ำ  ไฟฟ้า  

ประปา 

 

1.ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา

คุณธรรม จริยธรรม  อนุรักษ์

ศิลปวัฒนธรรม  

 2.ป้องกัน และควบคุม

โรคติดต่อ  ประชาชนมีสุขภาพ

อนามัยดี และมีคุณภาพชีวิตด ี

  3. ส่งเสริมความปลอดภยัใน

ชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันและ

แก้ไขยาเสพติด การป้องกัน

และบรรเทาสาธารณภัย 

 4.ส่งเสริมและพัฒนาสตรี เด็ก 

ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ติดเชื้อเอดส์  

ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี   

  5.ส่งเสริมให้ประชาชนมี

ช่องทางในการรับรู้ข่าวสาร 

1.ส่งเสริมการทำการเกษตรไร้

สารเคมี ไม่มีสารพิษ และพัฒนา

ระบบเกษตรอินทรีย์ และพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 

2.ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชพี

ต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็ง

เสริมสร้างการเพิ่มผลผลิต และมี 

รายได้เพิ่มขึ้น 

 

1.ส่งเสริม / สนับสนุนอนุรักษ์

และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม  

2.พัฒนาการกำจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ  

 

   1.พัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหาร และการจัดการ ทั้ง

บุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้ 

อุปกรณ์ต่าง ๆ และหน่วยงาน

อย่างต่อเนื่อง  

2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนภายใต้หลักการ

ปกครอง ระบอบประชาธปิไตย 
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แผนงาน 

 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานรกัษาความสงบ

ภายใน 

-แผนงานการศกึษา 

-แผนงานสาธารณสขุ 

-แผนงานสงัคมสงเคราะห ์

-แผนงานสรา้งความ

เขม้แขง็ของชมุชน 

-แผนงานการศาสนา 

วฒันธรรมและนนัทนาการ 

-แผนงานงบกลาง 

-แผนงานสรา้งความ

เขม้แขง็ของชมุชน 

-แผนงานการเกษตร 

-แผนงานการเกษตร 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานบรหิารงาน

ทั่วไป 

-แผนงานการศกึษา 

-แผนงานเคหะและชมุชน 

-แผนงานสงัคม

สงเคราะห ์

 



 

 

 

3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ 

 

ค่าเป้าหมาย ความ 
ก้าวหน้า

ของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 66 67 68 69 70 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่งน้ำ 

1.เพื่อพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ถนน ไฟฟ้า 
ประปา ให้ทั่วถึง 
และสามารถใช้การได้
ตลอดทั้งปี 
2.เพื่อพัฒนาแหล่งน้ำ
เพื่อการเกษตรและ
อุปโภคบริโภค 

การเพิ่มข้ึนของ โครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่งน้ำ 

10 10 10 10 10 50      1.ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน 
สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ    
    2. ปรับปรุง บำรุงรักษา และพัฒนาแหล่ง
น้ำ  ไฟฟ้า  ประปา 
 

โครงการพัฒนา 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและแหล่ง
น้ำ 

กองช่าง อบจ. 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

ยุทธศาสตร์ ที่ 2 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

 

1.เพื่ออนุรักษ์จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม 
 อันดีงาม 
2.พัฒนาระบบ
การศึกษา 
ที่มีคุณภาพและทั่วถึง 
3.ส่งเสริมให้ประชาชน
มีสุขภาพอนามัยดี 
4.พัฒนาผู้ด้อยโอกาส/
ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ /
ผู้ป่วยเอดส์มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

1.ระบบการศึกษาได้รับการ
พัฒนาและมีคุณภาพที่
เพิ่มข้ึน 
2.ศาสนา ขนบธรรมเนียม  
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถ่ิน
ได้รับการอนุรักษ์และ
บำรุงรักษาเพิ่มข้ึนอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.คุณภาพชีวิตของประชาชน
ในตำบลดีข้ึน 

10 
 
 

10 
 
 
 
 

10 

10 
 
 

10 
 
 
 
 

10 

10 
 
 

10 
 
 
 
 

10 

10 
 
 

10 
 
 
 
 

10 

10 
 
 

10 
 
 
 
 

10 

50 
 
 

50 
 
 
 
 

50 

1.ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาคุณธรรม 
จริยธรรม  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  
 2.ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ  ประชาชน
มีสุขภาพอนามัยดี และมีคุณภาพชีวิตดี 
  3. ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ป้องกันและแก้ไขยาเสพติด การ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 4.ส่งเสริมและพัฒนาสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ติดเชื้อเอดส์  ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี   

 

โครงการพัฒนา 
ด้านสังคม 

สำนักงานปลัด 
กองการศึกษา 
กองสวัสดิการ 

กรม
ส่งเสริมฯ 

 
พม. 

 
กระทรวง 
ศึกษาฯ 
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แบบ ยท.03 



 

 

 

 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ 

 

ค่าเป้าหมาย 
ความ 

ก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 66 67 68 69 70 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ ที่ 3 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 

1.เพื่อพัฒนาระบบ
เกษตรอินทรีย์ และ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(OTOP) 
2.เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพ
ต่าง ๆ ให้มีความ
เข้มแข็ง และมีรายได้ 
เพิ่มข้ึน 

1.การเพิ่มข้ึนของเกษตร 
อินทรีย์ 
 
 
2.กลุ่มอาชีพเข้มแข็ง 

5 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
1 

25 
 
 
 
5 

1.ส่งเสริมการทำการเกษตรไร้สารเคมี ไม่มี
สารพิษ และพัฒนาระบบเกษตรอินทรีย์ 
และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) 
2.ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มี
ความเข้มแข็งเสริมสร้างการเพิ่มผลผลิต 
และมีรายได้เพิ่มข้ึน 
 

โครงการด้าน 
เกษตรอินทรีย์ 
 
โครงการด้านฝึก 
อบรมอาชีพ 

สำนักงานปลัด 
กองสวัสดิการ 

ก.เกษตร 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

ยุทธศาสตร์ ที่ 4 
การพัฒนาและ

อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมภายในตำบล
ได้รับการจัดการ ดูแล 
อนุรักษ์และฟื้นฟูเพิ่มข้ึน 

1 1 1 1 1 5 1.ส่งเสริม / สนับสนุนอนุรักษ์และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2.พัฒนาการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูลอย่างเป็นระบบ  
 

โครงการด้านการ
บริหารจัดการ
และการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สำนักงานปลัด 
กองช่าง 

กร
ะท

รว
งท

รัพ
ยา

กร
 

ธร
รม

ชา
ติแ

ละ
สิ่ง

แว
ดล

้อม
 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 5 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 5 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์ด้านการ

พัฒนาองค์กร 

1.พัฒนาองค์กรให้มี
ศักยภาพทั้งอุปกรณ์ 
เครื่องมือเครื่องใช้ และ
บุคลากรในการบริการ 
2.เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริการ  
3.ความเสมอภาค เท่า
เทียมในการรับบริการ
ของประชาชน 
4.เพิ่มการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

1.ความพึงพอใจใน
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการขององค์กรเพิ่มข้ึน 
 
2.ประชาชนมีส่วนร่วมใน 
การพัฒนาเพิ่มข้ึน 
 
3.ประชาธิปไตยในชุมชนมี
ความก้าวหน้า ชุมชนมี
ศักยภาพเข้มแข็งเพิ่มมากข้ึน 
 

10 
 
 
 

10 
 
 
1 
 
 

10 
 
 
 

10 
 
 
1 
 

10 
 
 
 

10 
 
 
1 

10 
 
 
 

10 
 
 
1 

10 
 
 
 

10 
 
 
1 

50 
 
 
 

50 
 
 
5 

1. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร และ
การจัดการ ทั้งบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช้  
อุปกรณ์ต่าง ๆ และหน่วยงานอย่าง
ต่อเนื่อง  
  2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ภายใต้หลักการปกครอง ระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

โครงการพัฒนา 
การระบบการ
บริหารจัดการ/
การบริการ 
 

สำนักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษา 
กองสวัสดิการ 

กรม
ส่งเสริมฯ 
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แบบ ยท.03 



 

 

ส่วนที่ 4 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการ
พัฒนาแหล่งน้ำ 
 

การเศรษฐกิจ 

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองช่าง 
 

สำนักงานปลัด 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 

บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 
การดำเนินงานอื่น 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
แผนงานงบกลาง 

สำนักงานปลัด 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 
หน่วยงานท่ีรับเงินอุดหนุน 

กองช่าง 
กองคลัง 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเศรษฐกิจ 
บริการชุมชนและสังคม 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการเกษตร 

สำนักงานปลัด 
กองสวัสดิการฯ 
 

กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การเศรษฐกิจ 
บริการชุมชนและสังคม 

 

แผนงานการเกษตร 
เคหะและชุมชน 
 

สำนักงานปลัด 
กองช่าง 
 

การศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 

5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาองค์กร 
 

บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

สำนักงานปลัด 
กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการฯ 

กองคลัง  
 

-53- 
 



 

 

 

2.บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนา อบต.คำเนียม พ.ศ. 2566 – 2570 

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานและการพัฒนา
แหล่งน้ำ 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 

- 

22 

 

 

- 

22,916,200 

 

 

2 

26 

 

 

600,000 

11,141,800 

 

 

- 

21 

 

 

- 

12,418,000 

 

 

3 

19 

 

 

1,000,000 

10,656,900 

 

 

4 

15 

 

 

1,030,000 

21,434,900 

 

 

9 

103 

 

 

2,630,000 

78,567,800 

รวม 22 22,916,200 28 11,741,800 21 12,418,000 22 11,656,900 19 22,464,900 112 81,197,800 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
4 

 
 
 

270,000 

 
 
 
5 

 
 
 

470,000 

 
 
 
4 

 
 
 

270,000 

 
 
 
2 

 
 
 

20,000 

 
 
 
3 

 
 
 

2,020,000 

 
 
 

18 

 
 
 

3,050,000 

แผนงานการศึกษา 13 5,810,000 10 3,210,000 9 3,010,000 9 3,010,000 9 3,010,000 50 18,050,000 

แผนงานสาธารณสุข 7 680,000 7 680,000 7 680,000 7 680,000 7 680,000 35 3,400,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 85,000 4 85,000 5 385,000 4 85,000 4 85,000 21 725,000 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 227,000 5 227,000 5 227,000 6 1,727,000 5 227,000 26 2,635,000 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมฯ 2 42,000 2 42,000 2 42,000 2 42,000 2 42,000 10 210,000 

แผนงานงบกลาง 3 10,098,000 3 10,098,000 3 10,098,000 3 10,098,000 3 10,098,000 15 50,490,000 

รวม 38 17,212,000 36 14,812,200 35 14,712,000 33 15,662,000 33 16,162,000 175 78,560,000 
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แบบ ผ. 07 



 

 

 

แผนพัฒนา อบต.คำเนียม พ.ศ. 2566 – 2570 

ยุทธศาสตร์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
4 

 
 
 

200,000 

 
 
 
4 

 
 
 

200,000 

 
 
 
3 

 
 
 

170,000 

 
 
 
1 

 
 
 

50,000 

 
 
 
1 

 
 
 

50,000 

 
 
 

13 

 
 
 

670,000 

-แผนงานการเกษตร 3 110,000 3 110,000 3 110,000 2 70,000 2 70,000 13 470,000 

รวม 7 310,000 7 310,000 6 280,000 3 120,000 3 120,000 26 1,140,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 
 
3 

 
 
 
 

185,000 

 
 
 
 
3 

 
 
 
 

185,000 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 

150,000 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 

150,000 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 

150,000 

 
 
 
 

12 

 
 
 
 

820,000 

-แผนงานการเกษตร 4 60,000 4 60,000 4 60,000 4 60,000 4 60,000 20 300,000 

รวม 7 245,000 7 245,000 6 210,000 6 210,000 6 210,000 32 1,120,000 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
องค์กร 
-แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

25 

 
 
 

1,430,100 

 
 
 

12 

 
 
 

917,900 

 
 
 
7 

 
 
 

532,000 

 
 
 
7 

 
 
 

547,000 

 
 
 
6 

 
 
 

517,000 

 
 
 

57 

 
 
 

3,944,000 

-แผนงานเคหะและชุมชน 4 1,003,600 1 1,500,000 1 1,500,000 - - - - 6 4,003,600 

รวม 29 2,433,600 13 2,417,900 8 2,032,000 7 547,000 6 517,000 63 7,947,600 

รวมทั้งสิ้น 103 43,116,800 91 29,526,900 76 29,652,000 71 28,195,900 67 39,473,900 408 169,965,500 

-55- 



 

 

 
 

 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนียม  พ.ศ.2566-2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 
******************************** 

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการพฒันาแหล่งน ้า( แบบ ผ.01) 
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2.บัญชีโครงการพฒันาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนียม พ.ศ.2566-2570 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า   1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายคำเนียม-หนอง
กวาง 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.50 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม. 

 
270,000 
 อบต.* 

    ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจรมี
ความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายหนองแลน  

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20 ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. 

  
240,000 

 อบต.* 

   ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจรมี
ความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายคำเนียม-หนอง
กวาง ชว่งที่2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.50 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม. 

  
270,000 

 อบต.* 

   ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจรมี
ความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 1  
สายคำเนียม-โนนป่าเปา้ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุกกวา้ง 4.00 ม. ยาว  
500.00 ม.  ลงผิวจราจรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 140.00 ลบ.ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 2,000 ตร.ม. 

 
 
 

 
173,000 
 อบต.* 

    ถนนหินคลุก 
ยาว  500   ม.  

การคมนาคมสัญจร 
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายคำเนียม-หนอง
กวาง ชว่งที่3 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.50 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม. 

   
270,000 
 อบต.* 

  ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

6. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายหนองแลน  
ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. 

   
240,000 
 อบต.* 

   
ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

7. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 1  
สายหนองอีตา 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุกกวา้ง 4.00 ม. ยาว  
500.00 ม.  ลงผิวจราจรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 140.00 ลบ.ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 2,000 ตร.ม. 

 
 
 

 
 
  

 
173,000 
 อบต.* 

   ถนนหินคลุก 
ยาว        ม.  

การคมนาคมสัญจร 
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายหนองแลน  
ช่วงที่ 3 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. 

    
240,000 
 อบต.* 

 ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

9. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 1  
สายนาพอ่ยา 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุกกวา้ง 5.00 ม. ยาว  
600.00 ม.  ลงผิวจราจรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 210.00 ลบ.ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 2,000 ตร.ม. 

 
 
 

 
 
  

  
267,000 
 อบต.* 

  ถนนหินคลุก 
ยาว  600   ม.  

การคมนาคมสัญจร 
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายคำเนียม-หนอง
กวาง ชว่งที่ 4 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.50 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม. 

     
270,000 
 อบต.* 

 
ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

11. โครงการก่อสร้าง ถนน คสล. 
หมู่ที่ 1 สายหนองแลน  
ช่วงที่ 4 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนน คสล.กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 100  ม.   หนา 0.15 ม.   
ลูกรังไหล่ทางข้างละ - ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม. 

     
240,000 
 อบต.* 

ถนน คสล. 
ยาว 100  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 2 สายนา
นายนพคุณ  สายเนตร –ไป
นานางราตรี  บวัหอม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 750.00 ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่    210   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  3,750 ตร.ม 

 
267,000 

อบต. 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว 750  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

13. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่2 สายบา้นอีต้อม –ไป
หนองกระทิง  ชว่งที่ 3 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 5 ม.ยาว 100  ม.   
หนา 0.15  ม.  ลูกรังไหล่ทางข้างละ    
0.20   ม. พื้นที่ดำเนินการไม่น้อย
กว่า      500   ตร.ม. 

 
300,000 

อบต. 

     
ถนน คสล. 
ยาว  100  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

14. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 2 สาย 
หนองหัวลิง-ไปบ้านคำเนยีม 
ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 700.00 ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่    196    ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  2,800 ตร.ม 

 
250,000 

อบต. 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว 700  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

15. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 2 สาย 
หนองเหม้า-เช่ือมถนนไป
บ้านโพธิ์ลังกา  ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 800.00 ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่   224  ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  3,200 ตร.ม. 

  
276,000 

อบต. 

    
ถนนหินคลุก 
ยาว 800  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที ่2 (สาย
บ้านนายสำนวน เดชแสง – 
บ้านนางประนอม พิลาสุข) 
ช่วงที่ 2  

เพื่อให้การระบาย
น้ำมีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล.กว้าง 0.45 ม. 
ยาว  83   ม. หนา 0.08  ม.ลึก
เฉลี่ย 0.40 ม.(ตามแบบของ อบต.) 

 
252,500 

อบต. 

 
 

    
คลองระบายน้ำ 
ยาว   83   เมตร 

การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

17. โครงการก่อสร้างถนนดินลงหิน
คลุก หมู่ที่ 2 สาย 
หนองเหม้า-ไปหนองตาสา่ง 

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจรมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 700.00 ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่     196   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  2,800 ตร.ม. 

  
442,000 

อบต. 

    
ถนนหินคลุก 
ยาว 700  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่2 สายดอนปู่ตา 

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจรมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00     ม.  
ยาว 100.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ  /  ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า    400 ตร.ม. 

   
240,000 

อบต. 

   
ถนน คสล. 
ยาว  100  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

19. โครงการขยายไหล่ทาง คสล. 
หมู่ที่ 2 สายจากบ้านนายทอง
มา  แก้วพวง ไปบา้นนายสมยั  
พละชาต ิ

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจรมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย 

ไหล่ทาง คสล.กว้าง  1.00     ม.  
ยาว 500.00 ม.  หนา  0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ     /   ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   500   ตร.ม. 

    
300,000 

อบต. 

   
ไหล่ทาง คสล. 
ยาว 500 เมตร 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 2 สาย 
หนองแวง- ไปหนองกวาง 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 400.00 ม.ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่   112   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   1,600 ตร.ม. 

    
139,000 

อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 400  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

21. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 2 สาย 
หนองแวง- ไปหนองผำ  
ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 1,400  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่  -   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  5,600 ตร.ม. 

    
481,000 

อบต. 

 ถนนหินคลุก 
ยาว 1,400  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

22. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่2 สายดอนปู่ตา ชว่งที่2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 4.00  ม.  
ยาว 100.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ   / ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  400   ตร.ม. 

     
240,000 

อบต. 

 
ถนน คสล. 
ยาว  100  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

23. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 3   
 สายโรงสีชุมชน  

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุก  กวา้ง  4.00  ม.  
ยาว  425.00  เมตร หรือพื้นที่
ดำเนินการ  1,700 ตารางเมตร 
( ตามแบบของ  อบต.) 

 
200,000  

อบต 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว 425  เมตร 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 3  
 สายบา้นมะกรูด-หนองบอน   

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุก  กวา้ง  4.00  ม.  
ยาว  425.00  เมตร หรือพื้นที่
ดำเนินการ  1,700 ตารางเมตร 
( ตามแบบของ  อบต.) 

 
200,000  

อบต 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว  425  เมตร 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

25. โครงการขยายไหล่ทาง คสล.
ภายในหมูบ่้านมะกรูด  
หมู่ที่ 3  สายหนา้ที่ทำการ
ผู้ใหญ่บ้าน 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ขยายไหล่ทาง คสล.   
 กวา้ง 1.00  ม. ยาว  400  เมตร 
( ตามแบบของ อบต.) 

  
200,000  

อบต 

    
ไหล่ถนน คสล. 
ยาว  400  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

26. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 3  
 สายบา้นมะกรูด-หนองบอน  
ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุก  กวา้ง  4.00  ม.  
ยาว  425.00  เมตร หรือพื้นที่
ดำเนินการ  1,700 ตารางเมตร 
( ตามแบบของ  อบต.) 

  
200,000  

อบต 

    
ถนนหินคลุก 
ยาว 425  เมตร 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

27. ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่3 
สายโรงสี-เช่ือมถนน 
ลาดยาง ชว่งที่4 
 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.   
กว้าง  4  ม. ยาว 130  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

  
300,000 

อบต. 

    
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

28. ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่3 
สายโรงสี-เช่ือมถนน 
ลาดยาง ชว่งที่5 
 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.   
กว้าง  4.00  ม. ยาว 130.00  ม. 
พื้นที่ดำเนินการไม่น้อยกวา่ 
 520 ตร.ม. ( ตามแบบของ อบต.) 

   
300,000 

อบต. 

   
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

29. โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมข้ามลำห้วยสะบ้า  
หมู่ที่ 3 

เพื่อการระบาย 
น้ำและการ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

ท่อลอดเหลี่ยม  ขนาด  2.10 ม.
x2.10 ม.x6.00 ม.หนา 0.20 ม. 
จำนวน 3 ช่อง (ตามแบบของ อบต.) 

   
500,000 
อบต.* 

   
ท่อลอดเหลี่ยม 
จำนวน 3 ช่อง 

การระบาย 
น้ำและการ

คมนาคมมีความ
สะดวก 

 
กองช่าง 

30. โครงการปรับปรุงถนนลงหิน
คลุก หมู่ที่ 4 สายไปนา 
นายหนูทอง  วงศ์แหล ้ 
 

เพื่อให้การ
คมนาคมสัญจรมี
ความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 400  ม.ลงผิวจราจรหินคลุกไม่
น้อยกว่า  112  ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1600 ตร.ม. 

 
139,000 

อบต. 
 

 
 

  

 
 
 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

31. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
หมู่ที่ 4 สายหนองทามนอ้ย– 
ไปบ้านนายสุระชยั  พันธว์ิไล 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.กว้าง 4.00  ม.  
ยาว 150.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ /  ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   600  ตร.ม 

  
360,000 

อบต. 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
ความยาวถนน 
 คสล. 150  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

 
-64- 

 

แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

32. โครงการปรับปรุงถนนลงหิน
คลุก หมู่ที่ 4 สายหนองทาม
น้อย- ฮ่องอีแหบ  ชว่งที่ 3 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 1,000  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่ 280   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 4000  ตร.ม 

 
 
 
 

 
350,000 

อบต. 
 

 
 
 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

33. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
หมู่ที่ 4 สายรอบหนองทาม
น้อย 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.กว้าง 4.00  ม.  
ยาว 150.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20  ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  600  ตร.ม. 

  
 
 

 

 
360,000 

อบต. 
 

 
 
 

 
 

 

 
ความยาวถนน 
 คสล. 150  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

34.  ขุดลอกคลองระบายน้ำ   
ข้างถนน ในหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 4 

เพื่อการระบายน้ำมี
ความสะดวก 

ขุดลอกคลองระบายนำ้   ขา้งถนน  
ระยะทาง   1,000   เมตร 
( ตามแบบของ อบต.) 

  200,000 
อบต. 

  ขุดลอกคลอง 
ระบายนำ้ ยาว 
1,000 เมตร 

การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

35. โครงการปรับปรุงถนนลงหิน
คลุก หมู่ที่ 4 สายจาก
ถนนลาดยาง-ไปคำผักแว่น 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 700   ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่   196   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   -     ตร.ม. 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
250,000 

อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 700  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

36. โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก 
หมู่ที่ 4 สายจากถนนลาดยาง-ไปคำ
ผักแว่น ชว่งที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 800  ม.ลงหินคลุกไม่น้อยกว่า 
224  ลบ.ม. /พื้นที่ดำเนินการไม่
น้อยกว่า 3,200 ตร.ม 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
285,000 

อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 800  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

37. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังลงหิน
คลุก หมู่ที่ 5 สายแยกนานาย
สมศักดิ์  บุญยืน- ไปหว้ยทา 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 1,400  ม. ลงหินคลุกไม่น้อย
กว่า   392  ล.บ.ม./พื้นที่ดำเนิน 
การไม่น้อยกว่า 5,600ตร.ม. 

 
500,000 

อบต. 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,400  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

38. โครงการปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก หมู่ที่ 5 สายแยกนานางเภา  
พรหมพิทักษ-์  ไปนานายสุนัน   
อารีย ์

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.   
ยาว  600   ม. ลงหินคลุกไม่น้อย
กว่า  168 ลบ.ม. /พื้นที่ดำเนินการ
ไม่น้อยกวา่ 2,400 ตร.ม.  

 
207,000 

อบต. 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว  600  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

39. โครงการปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก หมู่ที่ 5 สายไปป่าสาธารณะ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย  5.00 ม.   
ยาว  300   ม. ลงหินคลุกไม่น้อย
กว่า   105   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1500 ตร.ม.  

  
128,000 

อบต. 

    
ถนนหินคลุก 
ยาว 300  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

40.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 5 
จากบา้นนางสุพรรณ คำแผ่น 
-ไปบ้านนายจรูญ  บุญค่ำ  

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง  0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา 0.08  ม.ลึกเฉลีย่ 0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

  
360,000 

อบต. 

    
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

41. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางภายในหมูบ่้าน  
หมู่ที่5 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ปรับปรุงถนนลาดยาง  
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 300 เมตร 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

  
675,000 

อบต. 

   ถนนลาดยาง 
ยาว 300  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

42. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 5 สายแยก
นานายสมศักดิ ์ บุญยืน- ไป
ห้วยทา  ชว่งที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 1,300  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่ 364   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 5200 ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

 
 
 

  
447,000 

อบต. 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,300  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

43. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 5 สายจาก
สำนักสงฆ์สิมเก่าศรีมงคล-  
ไปห้วยยาง 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.   
ยาว 1,200 ม.ลงผิวจราจรหินคลุก 
ไม่น้อยกวา่  336 ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 4800 ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

   
413,000 

อบต. 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,200  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

 
-67- 

แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

44. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 5 สายจาก
สำนักสงฆ์สิมเก่าศรีมงคล-  
ไปห้วยยาง ช่วงต่อ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว  1,200  ม.ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่  336 ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  4800 ตร.ม. 

    
413,000 

อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,200  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

45. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 5 สายหนอง
กลางดง 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.   
ยาว  500   ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่   175   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า2,500 ตร.ม. 

     
216,000 

อบต. 

 
ถนนหินคลุก 
ยาว 500  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

46. โครงการปับปรุงถนนดิน 
 หมู่ที่ 6 สายหนองทามใหญ่-
บ้านหวา้พัฒนา  ชว่งที่ 2 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.   
ยาว 1,000  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่  350  ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 5000 ตร.ม. 

 
430,000 

อบต. 

 
 

  

   ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

47.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 สายหนา้วัด
หนองทามใหญ ่

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง  0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา  0.08  ม.ลึกเฉลี่ย  0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
360,000 

อบต. 

 
 
 

    
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

48. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก  หมู่ที่ 6 สาย
หนองงูเหลือม-ไปหนอง
กำนัน 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 

ถนนหินคลุก  กวา้ง 4.00 เมตร 
ยาว 1,000  เมตรหรือพื้นที่
ดำเนินการ  4000  ตารางเมตร 
( ตามแบบของ  อบต.) 

  
470,000 

อบต. 

   ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  เมตร 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

49. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 6 สาย
หนองขาม – ไปหนองอะลาง 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 1,000   ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่   280   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า4000 ตร.ม. 

 
 
 

 
344,800 

อบต. 

   ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

50. โครงการก่อสร้างถนนดิน 
 หมู่ที่ 6 สายหนองทามใหญ่-
บ้านหวา้พัฒนา  ชว่งที่ 2 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย  5.00 ม.   
ยาว 1,000 ม. ลงผิวจราจรหินคลุก 
ไม่น้อยกวา่ 350 ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 5000 ตร.ม 

 
 
 

 
 
 

  

 
430,000 

อบต. 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

51. โครงการปรับปรุงถนนลงหิน
คลุก หมู่ที่ 6 สายปา่ช้า- ไป
นานายเชิดศักดิ์  บุญหลา้ 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.   
ยาว 1,000  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่ 350 ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 5000 ตร.ม. 

 
 
 

 
 

  

 
430,000 

อบต. 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 1,000  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

52. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
ภายในหมูบ่้าน  หมู่ที ่6  

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว 93.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ   /  ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  372  ตร.ม. 

  
 
 

 
223,000 

อบต. 

   
ความยาวถนน 
 คสล. 93  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

53.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง ภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 สายจาก
ศาลาประชาคม- ไปโรงเรียน 

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง   0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา 0.08 ม.ลึกเฉลี่ย  0.50   ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
 
 

 
 
 

  
360,000 

อบต. 

  
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

54. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
หมู่ที่ 6 สายหนองทามใหญ ่
– หนองทามน้อย  ช่วงที่ 9 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.กว้าง  5.00  ม.  
ยาว 103.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20  ม.พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  515  ตร.ม. 

  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
309,000 

อบต. 

 
ความยาวถนน 
 คสล. 103  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

55. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
หมู่ที่ 6 สายหนองทามใหญ ่
– ไปบ้านหว้าพัฒนา 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว  200.00 ม. หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.20  ม.พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  800  ตร.ม. 

  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
480,000 

อบต. 

 
ความยาวถนน 
 คสล. 200  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

56. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 7 (สายบ้านหนองทาม
น้อย – ไปบ้านหนองทาม
ใหญ่) ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 5.00  ม.  
ยาว  235.00 ม. หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ0.20 ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1,175 ตร.ม. 

 
739,700 

อบต. 

    
 

 
ถนน คสล. 
ยาว  235  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

57.  ก่อสร้างคลองระบายน้ำ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 7 
สายจากบ้านวิไลวรรณ พันธ์วิไล-
แยกบ้านนายบัวลี  มะลิลา   

 
เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง  0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา  0.08  ม.ลึกเฉลี่ย  0.50   ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
360,000 

อบต. 

     
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

58.  ก่อสร้างคลองระบายน้ำ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 7 
สายจากบ้านนายบัวลี  มะลิลา-ไป
บ้านนางลักขณา พันธ์วิไล   

 
เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง  0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา  0.08  ม.ลึกเฉลี่ย  0.50   ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
360,000 

อบต. 

     
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

59. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 7 สายจากถนนคำ
บอน- ไปคำกระดอม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 4.00  ม.  
ยาว  400.00 ม.  หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20 ม.พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  800  ตร.ม. 

  
480,000 

อบต. 

   ถนน คสล. 
ยาว  400  เมตร 
 

การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

60. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 7 สายจากบ้าน 
นางสุริวัสสา ทาระ- ไปบ้าน
นายโสภา  พันธ์วิไล  

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 4.00  ม.  
ยาว 200.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20 ม./พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. 

  
480,000 

อบต. 

    
ถนน คสล. 
ยาว  200  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

61.  ก่อสร้างคลองระบายน้ำ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 7 
สายแยกบ้านนายบัวลี  มะลิลา- ไป
บ้านนายวิระบูรณ์  บัวจูม   

 
เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง 0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา 0.08  ม.ลึกเฉลีย่  0.50   ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
 
 

  
360,000 

อบต. 

   
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

62.  ก่อสร้างคลองระบายน้ำ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 7 สายจาก
บ้านนายวิระบูรณ์  บัวจูม- ไปบ้าน
นายศรีอารย์  ธาตุทอง   

 
เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง 0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา 0.08  ม.ลึกเฉลีย่ 0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
 
 

  
360,000 

อบต. 

 
 
 

  
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

63.  ก่อสร้างคลองระบายน้ำ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 7 สายจาก
บ้านนายเสถียร  สืบสิงห์–ไปบ้าน
นายคำศรี  บุญใส   

 
เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง  0.45 ม. ยาว  100    ม. 
หนา 0.08 ม.ลึกเฉลี่ย 0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
 
 

   
360,000 

อบต. 

  
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

 
-72- 

 

แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

64. โครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
หมู่ที่ 7 สายจากบ้าน 
นายคำหลา้  บัวจูม - ไปบ้าน
หนองม่วง  

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 5.00  ม.  
ยาว 100.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.20  ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 500 ตร.ม. 

    
300,000 

อบต. 

  
ถนน คสล. 
ยาว  100  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

65. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 7 สายจากบ้าน 
นายเสถียร  สืบสิงห์ – ไป
บ้านนายโสภา  พันธว์ิไล 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 4.00  ม.  
ยาว  200.00 ม. หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ0.20 ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  800 ตร.ม. 

     
480,000 

อบต. 

 
ถนน คสล. 
ยาว  200  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

66.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 7 
สายจากบ้านนางคำผง  
ประสงค์เสียง–ไปแยกบ้าน
นายคำศรี  พันธว์ิไล                   

 
เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง 0.45 ม. ยาว  80    ม. หนา
0.08     ม.ลึกเฉลีย่ 0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

 
 
 

    
288,000 

อบต. 

 
คลองระบายน้ำ 
ยาว   80   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

67. โครงการทางม้าลายและ 
สัญญาณไฟจราจรหน้า
โรงเรียนมารดาทรงธรรม 
หมู่ที่ 7 

เพื่อความปลอดภัย
ของนักเรียนในการ
ข้ามถนนหน้า
โรงเรียน 

ติดต้ังไฟจราจร   1    จุด 
ทางม้าลาย        1    จุด 
(ตามแบบ/รายละเอียด  อบต.) 

    50,000 
อบต. 

ไฟจราจรและ 
ทางม้าลาย 1 จุด 
 

นักเรียนมีความ
ปลอดภัยในการ
ข้ามถนนมากขึ้น 

 
กองช่าง 

 
-73- 

แบบ ผ.01 

 



 

 

  
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

68. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 8 สายสวน
นางสมจิต  สุขอว้น-ไปถนน 
สายคำเนียม –อีต้อม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 200  ม.ลงผิวจราจรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 73 ลบ.ม.พื้นที่ดำเนินการ
ไม่น้อยกวา่ 800 ตร.ม. 

 
187,000 

อบต. 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว 200  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

69. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 8 สายจาก
บ้านนางสุภาพ  สขุอ้วน-ไป
บ้านนายพันธ์ชยั  เงานอ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 70.00  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่     20   ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า    280  ตร.ม. 

 
65,000 
อบต. 

     
ถนนหินคลุก 
ยาว  70  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

70. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 8 สายจาก
นานางเหรียญ พื้นพรม- ไป
นานายสวัสดิ์  บญุใส 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 750.00  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่    210    ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  3,000 ตร.ม. 

 
259,000 

อบต. 

    ถนนหินคลุก 
ยาว  750  ม. 

การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

71. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 8 สายจาก
ถนนคำเนียม- บา้นจาน ไป
สวนนางสมจิตร  สุทธวงค์ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย  4.00 ม.   
ยาว 200.00 ม.ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่ 73  ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  800 ตร.ม. 

  
187,000 

อบต. 

    
ถนนหินคลุก 
ยาว 200  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

 
-74- 

 

แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

72. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 8  สายหนองกกแดง 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว  100  ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ / ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 400  ตร.ม. 

  
240,000 

อบต. 

    
ถนน คสล. 
ยาว  100  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

73.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง หมู่ที่ 8 
สายหน้าบ้านนางยศ  มีบุญ  

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง  0.45 ม. ยาว  100    ม. 
หนา  0.08  ม.ลึกเฉลี่ย 0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

    
360,000 

อบต. 

 คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

74. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 8 สายนานาย
ทองใส  สีสาวแห 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว  80.00  ม. ลงผิวจราจรหิน
คลุกไม่น้อยกวา่ 23  ลบ.ม./พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   320 ตร.ม. 

    
28,000 
อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 80  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

75. โครงการปรับปรุงถนนดินลง
หินคลุก หมู่ที่ 8 สายบ้าน
นายประมวล  สืบสิงห ์
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 30.00  ม. ลงผิวจราจรหิน
คลุกไม่น้อยกวา่ 9.00 ลบ.ม./พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  120  ตร.ม. 

    
10,900 
อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 30  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

 
-75- 

 

แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

76. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 9 สายจากถนน 2360 
–ไปบ้านนายใคร  นันทา 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว  200     ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ   /   ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า  800  ตร.ม. 

 
480,000 

อบต. 

     
ถนน คสล. 
ยาว  200   เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

77. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 9 สายจากโรงสีชุมชน 
–ไปบ้านคำเนียม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว  200    ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20  ม.พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. 

  
480,000 

อบต. 

    
ถนน คสล. 
ยาว  200   เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

78.  ขุดลอกคลองระบายน้ำ   
ข้างถนน ในหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 9  

เพื่อการระบายน้ำมี
ความสะดวก 

ขุดลอกคลองระบายนำ้   ขา้งถนน  
ระยะทาง   600   เมตร 
( ตามแบบของ อบต.) 

  
30,000 
อบต. 

   คลองระบายน้ำที ่
ขุดลอก  
ยาว 600 เมตร 

ถนนใช้การได้ดี 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

79. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 9 สาย
หนองตาหลาบ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 300.00  ม. ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่ 84 ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 1200 ตร.ม. 

    
102,000 

อบต. 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 300  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

 
-76- 

 

แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

80. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 9 สายไปนา
นายหนกูาญจน ์ บวัพันธ์ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 4.00 ม.   
ยาว 700.00  ม. ลงผิวจราจรหิน 
คลุกไม่น้อยกวา่ 196 ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 2800 ตร.ม. 

    
 

 

 
242,000 

อบต. 

 
ถนนหินคลุก 
ยาว 400  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

81. โครงการปรับปรุงถนนดินลงหิน
คลุก หมู่ที่ 9 สายจากถนน 2360 
–ไปนานางคำภู  มูลทา (เชื่อม
หนองกกแดง) 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย  3.00 ม.   
ยาว 200.00 ม.ลงผิวจราจรหินคลุก
ไม่น้อยกวา่  42  ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม. 

     
51,000 
อบต. 

 
ถนนหินคลุก 
ยาว  150  ม. 

 
การคมนาคมสัญจร
มีความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

82. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 10 สายบ้านคำเนียม –
ไปหนองบุตรดา ช่วงที่ 2 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 4  ม.ยาว 130  ม.   
หนา 0.15  ม.  ลูกรังไหล่ทางข้างละ    
0.20    ม. พื้นที่ดำเนินการไม่น้อย
กว่า 560     ตร.ม. 

 
390,000 

อบต. 

     
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

83. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 10 สายบ้านคำเนียม –
ไปหนองบุตรดา ช่วงที่3 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 5.00 ม.ยาว 130 ม.   
หนา 0.15  ม.  ลูกรังไหล่ทางข้างละ    
0.02    ม. พื้นที่ดำเนินการไม่น้อย
กว่า 650       ตร.ม. 

 
 
 

 
390,000 

    อบต. 
 

 
 

   
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

84. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 10 สายบ้านคำเนียม –
ไปบ้านขามป้อม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง 5.00 ม.ยาว 130 ม. 
หนา 0.15  ม.  ลูกรังไหล่ทางข้างละ    
0.20  ม. พื้นที่ดำเนินการไม่น้อยกวา่ 
650         ตร.ม.  

  
390,000 

อบต. 

    
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

85. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 10 สายบ้านคำเนียม –
ไปเช่ือมถนนสายหนองบุตร
ดา 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  3.00  ม.  
ยาว 130.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ        ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   390  ตร.ม. 

  
234,000 

อบต. 

    
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

86. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 10 สายข้างหนองโกนา 
– ไปเชื่อมถนน 226 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว 130.00 ม.   หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ        ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   520 ตร.ม. 

   
312,000 

อบต. 

 
 

 
 
 

 

 
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

87.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง หมู่ที่10 
สายข้างกำแพงวัดจากบ้าน
นางวิชญาพร สมภาวะ-ไป
แยกบา้นนางสำเนียง อักโข  

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง   0.45    ม. ยาว  100    ม. 
หนา  0.08  ม.ลึกเฉลี่ย   0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

   
360,000 

อบต. 

   
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

88.  ก่อสร้างคลองระบายนำ้ 
คสล. พร้อมตะแกรง หมู่ที่10 
สายหน้ากองทุนหมู่บา้น  

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง   0.45    ม. ยาว  100    ม. 
หนา  0.08  ม.ลึกเฉลี่ย  .0.50  ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

   
360,000 

อบต. 

   
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 

89. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 10 สายข้างหนองโกนา 
– ไปเชื่อมถนน 226  ช่วงที่2 
 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว 130.00 ม.  หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ    ม. พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า   520 ตร.ม. 

    
312,000 

อบต. 

  
ถนน คสล. 
ยาว  130  เมตร 
 

 
การคมนาคมมี
ความสะดวก 

 
กองช่าง 

90.  ก่อสร้างคลองระบายน้ำ คสล. 
พร้อมตะแกรง หมู่ที่10 
สายจากบ้านนายเรืองยศ ชุปวา –
ไปบ้านนางวาสนา ยศศิริ   

เพื่อให้การระบายนำ้
มีความสะดวก 

คลองระบายน้ำ คสล. 
กว้าง   0.45  ม. ยาว  100    ม. 
หนา 0.08  ม.ลึกเฉลีย่  0.50   ม. 
( ตามแบบของ อบต.) 

     
360,000 

อบต. 

 
คลองระบายน้ำ 
ยาว   100   เมตร 

 
การระบายน้ำมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 

 



 

 

 
 
 
 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนียม  พ.ศ.2566-2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 
******************************** 

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม(ผ.01) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่  

เพื่อลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง
เทศกาลปีปีใหม่ 

จัดต้ังจุดบริการประชาชน 
อย่างน้อย จำนวน  1    จุด    

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

จุดบริการ
ประชาชน 
จำนวน  1    จุด    

อุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 
ลดลง 

สำนักงานปลัด 

2 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์  

เพื่อลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

จัดต้ังจุดบริการประชาชนฯลฯ 
อย่างน้อย จำนวน  1    จุด    

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

จุดบริการ
ประชาชน 
จำนวน  1    จุด    

อุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาล 
ลดลง 

สำนักงานปลัด 

3 โครงการถังน้ำบรรเทาภัย
แล้งประจำหมู่บ้าน 

เพื่อป้องกันและ
บรรเทาภัยแล้ง 

จัดซ้ือ/ติดต้ัง ถังน้ำ 
  จำนวน  10  ใบ 

 200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

  ถังน้ำบรรเทาภัย
แล้ง  10  ใบ 

มีถังน้ำในการ
บรรเทาภัยแล้ง 

สำนักงานปลัด 

4 โครงการจัดฝึกอบรม 
  อปพร. อบต.คำเนียม 

เพื่อให้ มีความ
พร้อมในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 

จัดฝึกอบรม  
  จำนวน  3  รุ่น 

150,000 
อบต. 

 

150,000 
อบต. 

 

150,000 
อบต. 

 

  การจัดฝึก 
 อปพร. 
จำนวน  3  รุ่น 

อปพร.มีความ
พร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

สำนักงานปลัด 

5 โครงการจัดซ้ือรถดับเพลิง เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพงาน
ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั  

จัดซ้ือรถดับเพลิง 
  จำนวน  1  คัน 
(ตามรายละเอียดท่ีกำหนด) 

    2,000,000 
อบต. 

 

รถดับเพลิง 
  จำนวน  1  คัน 
 

ประสิทธิภาพงาน
ด้านการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยเพิ่มขึ้น 

สำนักงานปลัด 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการติดตั้งกล้อง 
วงจรปิด (CCTV) ใน 
สถานท่ีสำคัญในเขตตำบล
คำเนียม 

เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) 
    จำนวน  20  จุด 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

  กล้องวงจรปิด  
(CCTV) 20  จุด 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

สำนักงานปลัด 
กองช่าง 

7. โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ประจำปี  
 

เพื่อสร้างศักยภาพ 
และความเข้มแข็ง 
ด้านป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
อย่างมีประสิทธภิาพ 

ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติ  1 รุ่น  50 คน 
(ตามรายละเอียดโครงการท่ี
กำหนด) 

  50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

 อาสาภัยพิบัติ   
1 รุ่น  50 คน 
 

การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ 

สำนักงานปลัด 

8. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน อป.พร. ตำบล
คำเนียม 

เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของ อป.
พร. ตำบลคำเนียม 

-จัดต้ังจุดบริการประชาชน 
-ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะฯ 
(ตามรายละเอียด อบต.กำหนด) 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

จุดบริการ
ประชาชน 1 จุด 

การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยมีประสิทธิภาพ 

สำนักงานปลัด 

 
 
 
 

-82- 

แบบ ผ.01 



 

 

  
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.2 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อาหารเสริม(นม) สำหรับ
นักเรียนศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างกายและสมอง 
แก่นักเรียน 

อาหารเสริม(นม) สำหรับ ศูนย์
พัฒนาเด็กฯ     4   แห่ง 

640,000 
อบต. 

 

640,000 
อบต. 

 

640,000 
อบต. 

 

640,000 
อบต. 

 

640,000 
อบต. 

 

ศพด.ท่ีได้รับ 
อาหารเสริม(นม)  
4  แห่ง 

นักเรียนมี
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างกายและสมอง 

กองการศึกษาฯ 

2 
 
 

อาหารเสริม(นม) สำหรับ
โรงเรียนประถมศึกษา 
 ( สพฐ.) 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างกายและสมอง 
แก่นักเรียน 

อาหารเสริม(นม) สำหรับ 
โรงเรียน 5 แห่ง 

620,000 
อบต. 

 

620,000 
อบต. 

 

620,000 
อบต. 

 

620,000 
อบต. 

 

620,000 
อบต. 

โรงเรียนท่ีได้รับ 
อาหารเสริม(นม)  
5  แห่ง 

นักเรียนมี
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างการและสมอง 

กองการศึกษาฯ 

3 อาหารกลางวันสำหรับ
นักเรียนใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการทั้งร่าง
การและสมองแก่
นักเรียน 

อาหารกลางวันสำหรับนักเรียน  
ภายในเขตตำบล  
  ศูนย์เด็กฯ  4   แห่ง 

250,000 
อบต. 

 

250,000 
อบต. 

 

250,000 
อบต. 

 

250,000 
อบต. 

 

250,000 
อบต. 

ศพด.ท่ีได้รับ 
อาหารกลางวัน  
4  แห่ง 

นักเรียนมี
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างการและสมอง 

กองการศึกษาฯ 
 

4 โครงการครูห่วงใยใส่ใจ
สุขภาพเด็ก ศพด. 
สังกัด  อบต.คำเนียม 

เพื่อส่งเสริมและ 
พัฒนาสุขภาพ
อนามัยเด็กใน ศพด. 

จัดหาวัสดุด้านการส่งเสริมและ 
พัฒนาสุขภาพเด็ก  4  ศูนย์ฯ 
 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

ศพด.สังกัด  
อบต.คำเนียม 
4  แห่ง 

นักเรียนมี
พัฒนาการ 
ด้านสุขภาพท่ีดี 

กองการศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี2 การสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 2.2แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการจัดการศึกษาใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ให้มีประสิทธิภาพ 

ค่าการจัดการศึกษาใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   4  ศูนย ์
-ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-ค่าหนังสือเรียน  
-ค่าอุปกรณ์การเรียน 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-ค่าพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพคร ู

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

ศพด.สังกัด  
อบต.คำเนียม 
4  แห่ง 

การจัดการศึกษาใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
มีประสิทธิภาพ 

กองการศึกษาฯ 

6 
 
 

โครงการปรับปรุงอาคาร
ศูนย์เด็กเล็กวัดสุวรรณา
รามสังกัด อบต.คำเนียม 

เพื่อปรับปรุงอาคาร
ศูนย์เด็กเล็กก่อนวัย
เรียนให้ดูดียิ่งขึ้น 

ปรับปรุงอาคารศูนย์เด็กเล็กวัด
สุวรรณาราม  จำนวน  1  หลัง 
(ตามแบบ  อบต.กำหนด) 

300,000 
อบต. 

    อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  1  หลัง 

มีหอ้งเรียนท่ีดีขึ้น
กว่าเดิม 
 

กองศึกษา 

7 โครงการปรับปรุงอาคาร
ศูนย์เด็กเล็กวัดนางกว่าง
สังกัด อบต.คำเนียม 

เพื่อปรับปรุงอาคาร
ศูนย์เด็กเล็กก่อนวัย
เรียนให้ดูดียิ่งขึ้น 

ปรับปรุงอาคารศูนย์เด็กเล็ก 
วัดนางกว่าง  จำนวน  1  หลัง 

(ตามแบบ  อบต.กำหนด) 

300,000 
อบต. 

    อาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
จำนวน  1  หลัง 

มีหอ้งเรียนท่ีดีขึ้น
กว่าเดิม 
 

กองศึกษา 

8 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติประจำปี 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 ดา้น
ของเด็ก 

จัดงานวันเด็กจำนวน  1 ครั้ง  80,000 
อบต. 

 

80,000 
อบต. 

 

80,000 
อบต. 

 

80,000 
อบต. 

 

80,000 
อบต. 

 

ศพด.สังกัด  
อบต.คำเนียม 
4  แห่ง 

นักเรียนมี
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างการและสมอง 

กองการศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี2 การสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม 2.2แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการอบรม ศึกษา 
ดูงานการจัดการศึกษา 
ของครู ศพด.และคณะ
กรรมการบริหาร ศพด. 

เพื่อพัฒนาระบบ
การจัดการศึกษาใน
ศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก 

อบรม ศึกษาดูงานฯ 
ครูและกรรมการบริหาร ศพด. 
จำนวน  4  ศูนย์ฯ 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

ครูและกรรมการ 
บริหาร ศพด. 
จำนวน  4  แห่ง 
 

การจัดการศึกษา 
มีระบบและมี
มาตรฐาน 

กองการศึกษาฯ 

10 โครงการจัดหาสื่อการเรียน
การสอน(รายหัว) 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาส่ือการเรียน
การสอน(รายหัว) 

จัดซ้ือ/สื่อการเรียนการสอน 
ศูนย์เด็ก       จำนวน    4  แห่ง 

120,000 
อบต. 

 

120,000 
อบต. 

 

120,000 
อบต. 

 

120,000 
อบต. 

 

120,000 
อบต. 

ศพด.สังกัด  
อบต.คำเนียม 
4  แห่ง 

การเรียนการสอนมี
ความครอบคลุม
มากขึ้น 

กองการศึกษาฯ 

11 ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์ฯ 
จำนวน  4  แห่ง 
( ตามแบบ  อบต.กำหนด) 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

   ศพด.สังกัด  
อบต.คำเนียม 
4  แห่ง 

การเรียนการสอนมี
คุณภาพ มีภูมิทัศน์
ท่ีดี สวยงามมากขึ้น 

กองการศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี2 การสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.3 แผนงานสาธารสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 วัสดุการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก
ภายในตำบล 

เพื่อป้องกันและ
ควบคุมไข้เลือดออก   

จัดทำโครงการ/หาวัสดุ อุปกรณ์ 
ในการป้องกัน ควบคุมโรค           
10   หมู่บ้าน 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

พื้นท่ีดำเนินการ 
10  หมู่บ้าน 

ประชาชนมีสุขภาพดี  
ห่างไกลโรค  

สำนักงานปลัด 

2 วัสดุการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ในตำบล 

จัดทำโครงการ/หาวัสดุ อุปกรณ์ 
ในการป้องกัน ควบคุมโรค             
10   หมู่บ้าน 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

พื้นท่ีดำเนินการ 
10  หมู่บ้าน 

ตำบลปลอดโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สำนักงานปลัด 

3 สมทบงบประมาณ 
สป.สช.ตามโครงการ
สร้างหลักประกัน
สุขภาพ 

เพื่อส่งเสริม 
พัฒนาการประกัน
สุขภาพ 

สมทบเป็นเงิน ตามจำนวน 
ประชากรในแต่ ละปีๆ  1  ครั้ง   
 
   

100,000 
อบต. 

(90,000) 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

พื้นท่ีดำเนินการ 
10  หมู่บ้าน 

งานด้านหลักประกัน
สุขภาพมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

สำนักงานปลัด 

4 โครงการรณรงค์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
โรคเอดส์ 

เพื่อให้ประชาชน
เข้าใจการป้องกันโรค
เอดส์ 

จัดกิจกรรมรณรงค์/
ประชาสัมพันธ์   10  หมู่บ้าน 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

พื้นท่ีดำเนินการ 
10  หมู่บ้าน 

ประชาชนเข้าใจ 
การป้องกันโรคเอดส์ 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี    ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.3 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการป้องกนั
และควบคุมโรคไม่
ติดต่อ 

เพื่อให้ประชาชนรู้จกัการ
ป้องกนัตนเองจากโรค 
และประชาชนกลุ่มเส่ียง
ไดรั้บการคดักรองโรคไม่
ติดต่อ 

ด าเนินการป้องกนัและควบคุมโรค
เช่น 
1.จดัให้มีการตรวจคดักรอง 
2.อบรมและจกักิจกรรมให้ความรู้
กบัประชาชน 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จ านวนคร้ังการ 
ป้องกนัและ
ควบคุมโรค 
(2  คร้ัง /ปี ) 

1.ประชาชน
ไดรั้บการตรวจ
คดักรอง 
2.ประชาชนมี
ความรู้การ
ป้องกนัและ
ควบคุมโรค 

 
 
ส านกังานปลดั 

6 โครงการป้องกนั
และควบคุม
โรคติดต่อ 

1.เพื่อป้องกนัและควบคุม
โรคติดต่อไม่ให้แพร่
ระบาด.ลดอตัราการป่วย 
/อตัราการตายดว้ย
โรคติดต่อ สนบัสนุนการ
ด าเนินการศูนยป์ฏิบติัการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา
โรคติดต่อ ประชาชนมี
ความรู้เร่ืองโรคติดต่อ 
 

ด าเนินการป้องกนัและควบคุม
โรคติดต่อ เช่น โรคติดเช้ือไวรัสโค
โรนา (COVID 2019)  ไขห้วดันก 
โรคเอดส์ ฯลฯ 
1.จดัซ้ือน ้ายาเคมี ผลิตภณัฑ ์
เคร่ืองมือ ครุภณัฑ ์ วสัดุอุปกรณ์ 
เพื่อป้องกนัและควบคุมโรค 
2.ประชาสัมพนัธ์ให้ความรู้ 
3.เฝ้าระวงัและป้องกนัโรคโดยการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ฯลฯ 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จ านวนคร้ังการ 
ป้องกนัและ
ควบคุมโรค 
(2  คร้ัง /ปี ) 

1.ลดอตัราการ
ป่วยและการแพร่
ระบาดของ
โรคติดต่อ 
2.ประชาชนมี
ความรู้ในการ
ป้องกนัโรค 

 
 
ส านกังานปลดั 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการ ส่งเสริมศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชน ตำบลคำ
เนียม 

เพื่อสร้างสถาบัน 
ครอบครัวให้เข้มแข็ง 

อบรมครอบครัวเป้าหมาย 
จำนวน  30  ครอบครัว 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

ครอบครัวเป้าหมาย 
จำนวน  30  
ครอบครัว 

สถาบันครอบครัว 
มีความเข้มแข็ง 

กองสวัสดิการ
สังคม 

2 โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบล
คำเนียม 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอาย ุ

จัดกิจกรรมพัฒนาผู้สูงอาย ุ
จำนวน  100  คน 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

จำนวนผู้เข้ารว่ม
กิจกรรม  100 คน 

คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในกลุ่ม
ต่าง ๆ ดีขึ้น 

กองสวัสดิการ
สังคม 

3. โครงการปรับปรุงศาลา
ประชาคมประจำหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 4  

เพื่อใช้เป็นสถานที่ 
ในการทำกิจกรรม
ต่างๆ  ของชุมชน 

ปรับปรุงศาลาประชาคม 
กว้าง  8  เมตร ยาว  27 เมตร 
(ตามแบบ อบต.กำหนด) 

  300,000 
อบต. 

  ศาลาประชาคม 
จำนวน  1  แห่ง 

มีสถานที่ในการทำ
กิจกรรมต่างๆ  
ของชุมชน 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
 ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
1 
 
 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 
 (หมู่ท่ี 1-10 ) 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
และพัฒนาการกีฬา 
และต่อต้านยาเสพติด 

จัดการแข่งขันกีฬาประจำตำบล 
ทุกปี  อย่างน้อย  1  ครั้ง/ ปี 
(ตามชนิดกีฬาท่ี  อบต. กำหนด) 

100,000 
อบต. 

(100,000) 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

 

100,000 
อบต. 

จัดการแข่งขัน
กีฬา ปีล่ะ  1  
ครั้ง 

ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
ห่างไกลยาเสพติด 

กองการศึกษาฯ 

2 
 
 
 

โครงการจัดกิจกรรมแห่
เทียนเข้าพรรษาตำบล
คำเนียม 

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม 
ท้องถิ่น 

จัดงานวันเข้าพรรษา 
หมู่ท่ี 1-10  จำนวน  1  ครั้ง 

50,000 
อบต. 

(30,000) 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

การจัดงานวัน
เข้าพรรษา 
  จำนวน  1  ครั้ง 

ประเพณีวัฒนธรรม 
ท้องถิ่นคงอยู่สืบไป 

กองการศึกษาฯ 

 
3 
 
 

โครงการหน่ึงตำบลหน่ึง
ลานกีฬา  
 

เพื่อส่งเสริมการออก
กำลังกาย ของ
ประชาชน 

ก่อสร้างลานกีฬาและติดต้ัง 
อุปกรณ์ออกกำลังกาย  1  แห่ง 
(ตามรายละเอียด อบต.กำหนด) 

   1,500,000 
อบต. 

 ลานกีฬาพร้อม
อุปกรณ์  1  แห่ง 

ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
ห่างไกลยาเสพติด 

กองการศึกษาฯ 

4 โครงการแข่งขันกีฬา 
สำหรับนักเรียนศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
และพัฒนาการเด็ก 
ท้ัง 4 ด้าน 

จัดการแข่งขันกีฬา 
สำหรับนักเรียนศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กปีละ  1  ครั้ง 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

จัดการแข่งขัน
กีฬา ปีล่ะ  1  
ครั้ง 

นักเรียนศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กมี 
พัฒนาการที่ดี 

กองการศึกษาฯ 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการช่วยเหลือ/ 
ผูด้อ้ยโอกาสและ
ครอบครัวผูมี้รายไดน้อ้ย 
 

เพื่อส่งเสริมพฒันา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 

ช่วยเหลือ/สงเคราะห์และพฒันา
ผูย้ากจน   10  หมู่บา้น 
 

12,000 
อบต. 

 

12,000 
อบต. 

 

12,000 
อบต. 

 

12,000 
อบต. 

 

12,000 
อบต. 

 

ช่วยเหลือ/
สงเคราะห์ 
 10  หมู่บา้น 

คุณภาพชีวิต
ประชาชน ดีขึ้น 
 

กองสวสัดิการ
สังคม 

2 โครงการซ่อมแซมบา้น
ให้กบัประชาชนผูย้ากไร้ 

เพื่อพฒันาคุณภาพ
ชีวิตผูย้ากไร้ 

ซ่อมแซมบา้นผูย้ากไร้ 
จ านวน   10  หมู่บา้น 
 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

ซ่อมแซมบา้นผู้
ยากไร้จ านวน   
10  หมู่บา้น 
 

ผูย้ากไร้
ผูด้อ้ยโอกาสมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

กองสวสัดิการ
สังคม 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยทุธศาสตร์ดา้นสังคม  2.7 แผนงานงบกลาง 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงั
ชีพผูสู้งอาย ุ

เพื่อให้ผูสู้งอายมีุ
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

จ่ายเงินสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ 
-ผูสู้งอาย ุ 994  คน/ 

8,250,000 
อบต. 

 

8,250,000 
อบต. 

 

8,250,000 
อบต. 

 

8,250,000 
อบต. 

 

8,250,000 
อบต. 

 

ผูสู้งอายไุดรั้บ
เบ้ียยงัชีพร้อยละ
100 

ผูสู้งอาย ุมีภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น 

กองสวสัดิการ
สังคม 

2 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงั
ชีพผูพ้ิการ 

เพื่อให้ผูพ้ิการมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

จ่ายเงินสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ 
-  ผูพ้ิการ   159  คน/ 

1,800,000 
อบต. 

 

1,800,000 
อบต. 

 

1,800,000 
อบต. 

 

1,800,000 
อบต. 

 

1,800,000 
อบต. 

 

ผูพ้ิการไดรั้บเบ้ีย
ยงัชีพร้อยละ 
100    

 ผูพ้ิการ มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

กองสวสัดิการ
สังคม 

3 โครงการสงเคราะห์เบ้ียยงั
ชีพผูติ้ดเช้ือเอดส์ 

เพ่ือให้ผูติ้ดเช้ือ
เอดส์มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีขึ้น 

จ่ายเงินสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพ 
- ผูติ้ดเช้ือเอดส์  7  คน 

48,000 
อบต. 

 

48,000 
อบต. 

 

48,000 
อบต. 

 

48,000 
อบต. 

 

48,000 
อบต. 

 

ผูติ้ดเช้ือเอดส์
ไดรั้บเบ้ียยงัชีพ
ร้อยละ 100 
   

 ผูติ้ดเช้ือเอดส์มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

กองสวสัดิการ
สังคม 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันา อบต.ค าเนียม  พ.ศ.2566-2570 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 

****************************** 
3.ยุทธศาสตร์ด้านการพฒันาเศรษฐกจิ (ผ.01) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากให้พึง่ตนเองและแข่งขันได้ 
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 1 การยกระดบัเศรษฐกิจฐานรากให้พึง่ตนเองและแข่งขันได้ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพฒันาเศรษฐกิจ  3.1 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
การบริหารจัดการไร่อ้อย 

เพื่อให้เกษตรกรมี
ความรู้บริหารจัดการ
ไร่อ้อย 

ฝึกอบรมประชาชน 
  จำนวน   50  คน 

30,000 
อบต. 

 

30,000 
อบต. 

 

   จัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
จำนวน 1 คร้ัง 

เกษตรกรมีความรู้
บริหารจัดการไร่
อ้อย 

สำนักงานปลัดฯ 

2. โครงการฝึกอบรมวิถ ี
เกษตรอินทรีย์ตำบล 
คำเนียม 

เพื่อส่งเสริมระบบ 
เกษตรอินทรีย์ปลอด
สารพิษ 

อบรมกลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน     50   คน 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

  จัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
จำนวน 1 คร้ัง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยจาก
สารพิษ 

สำนักงานปลัดฯ 

3. โครงการฝึกอบรมการเลี้ยงไก่
พันธุ์ไข่ตำบลคำเนียม 

เพื่อลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน และเพิ่ม
รายได้ 

อบรมกลุ่มเป้าหมาย 
จำนวน     50   คน 

   50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

จัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
จำนวน 1 คร้ัง 

ลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน และมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

สำนักงานปลัดฯ 

4. โครงการฝึกอบรมและส่ง 
เสริมอาชีพกลุ่มสตรี
แม่บ้าน และประชาชน
ท่ัวไป  

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีความรู้ 
และทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้กับ
ประชาชน ในเขตพื้นท่ี ตำบล 
คำเนียม จำนวน  50 คน 

40,000 
อบต. 

40,000 
อบต. 

40,000 
อบต. 

  จำนวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  50 คน 

ผู้เข้ารับการอบรม
มีความรู้มีทักษะ
ในการประกอบ
อาชีพ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

5. โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อส่งเสริม
อาชีพกลุ่มสตรี  
 

เพื่อฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ การ
รวมกลุ่มให้กับสตรี  

จัดกิจกรรมฝึกอบรมให้กับกลุ่ม
สตรี แม่บ้านและประชาชน 
ท่ัวไป ในเขตพื้นท่ี ตำบล 
คำเนียม จำนวน  50 คน 

80,000 
อบต. 

80,000 
อบต. 

80,000 
อบต. 

  จำนวนผู้เข้ารว่ม
กิจกรรม  50 คน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้มีความรู้ความ
เข้าใจในการ
ประกอบอาชีพ 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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แบบ ผ.01 



 

 

  
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 1 การยกระดับเศรษฐกิจฐานรากให้พึง่ตนเองและแข่งขันได้ 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การยกระดบัเศรษฐกิจฐานรากให้พึง่ตนเองและแข่งขันได้ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพฒันาเศรษฐกิจ  3.2 แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
สนบัสนุนการเนินงาน
ศูนยถ์่ายทอดเทคโนโลยี 
ทางการเกษตรต าบล 

เพื่อส่งเสริม
สนบัสนุนการศูนย์
ถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ 

-สนบัสนุนค่าใชจ่้ายศูนยฯ์ 
จ านวน  1  ศูนย ์

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

สนบัสนุนการ
เนินงานศูนย์
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 1 
ศูนย ์

ศูนยถ์่ายทอด
เทคโนโลยี 
ทางการเกษตรต าบล 
ค าเนียมมีความพร้อม 

ส านกังาน
ปลดัฯ 

2 โครงการ “365 วนั  
ค าเนียมพฒันา 
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อส่งเสริมและ
พฒันาองคค์วามรู้
เศรษฐกิจแบบ
พอเพียงให้กบัชุมชน 

อบรมให้ความรู้/ศึกษาดูงาน 
  จ านวน  50  คน 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

50,000 
อบต. 

 

จดัฝึกอบรมเชิง
ปฏิบติัการ 
จ านวน 1 คร้ัง 

ชุมชนมีองคค์วามรู้ 
ดา้นเศรษฐกิจ
พอเพียงน าไปใช้
ประกอบอาชีพได ้

ส านกังาน
ปลดัฯ 

3 โครงการผกัสวนครัวร้ัว
กินไดต้ามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง   

เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ปรัชญา
เศรษฐกิจแบบ
พอเพียง 

อบรม/ส่งเสริมวสัดุและเมลด็
พนัธุ์จ านวน   20   ครัวเรือน 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

  จดัฝึกอบรมเชิง
ปฏิบติัการ 
จ านวน 1 คร้ัง 

ประชาชนมีผกั
บริโภคในครัวเรือน 

ส านกังาน
ปลดัฯ 

            

 
 

-94- 

แบบ ผ.01 



 

 

 
 
 
 
 

 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันา  อบต.ค าเนยีม พ.ศ.2566-2570 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 

****************************** 
4.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อม (ผ.01) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อม  4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรมบริหาร
จัดการขยะแบบมีส่วน
ร่วมของชุมชน 

เพ่ือให้ประชาชนมี 
เข้าใจ  ตระหนัก ในการ
บริหารจัดการขยะ 

จัดกิจกรรมบริหารจัดการขยะ 
จ านวน 1 คร้ัง/ 100 คน 
(ตามรายละเอียดโครงการที่ อบต.
ก าหนด) 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จัดกิจกรรมเชิง
ปฏิบัติการ 
จ านวน 1 คร้ัง 

ท าให้ชุมชนมีความ
สะอาดปราศจากขยะ
มูลฝอย 

กองช่าง 

2. โครงการจัดท าป้ายห้าม
ทิง้ขยะ ส่ิงปฏิกูล 
ในที่สาธารณะ 

เพ่ือป้องปรามการ
ก าจัดส่ิงปฏิกูล ในเขต
พ้ืนที่สาธารณะ 

จัดท าป้าย 
  จ านวน   10   ป้าย 

 
35,000 
อบต. 

 
35,000 
อบต. 

   ป้ายห้ามทิง้ขยะ 
ส่ิงปฏิกูล 10 ป้าย 
 

พ้ืนที่ สาธารณะในเขต
ต าบลไม่มีขยะ ส่ิง
ปฏิกูล 

กองช่าง 

3. โครงการหมู่บ้านต้นแบบ 
ด้านการบริหารจัดการ
ขยะแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชน 

เพ่ือให้ประชาชนมี 
เข้าใจ  ตระหนัก ในการ
บริหารจัดการขยะ 

-จัดอบรมการบริหารจัดการขยะ 
หมู่บ้านต้นแบบ 
-จัดกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ 
  จ านวน  1  หมู่บ้าน 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

จัดกิจกรรมเชิง
ปฏิบัติการ 
จ านวน 1 คร้ัง 

ท าให้ชุมชนมีความ
สะอาดปราศจากขยะ
มูลฝอย 

ส านักงาน
ปลัดฯ 

 

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อม  4.2 แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการวนัตนัไม้
ประจ าปีของชาติ 

เพื่อส่งเสริมการ
ปลูกตน้ไมใ้นเขต
พ้ืนท่ีให้มากขึ้น 

ร่วมกบัประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการฯ 

จ านวน  1  คร้ัง/วนั 
  (รายละเอียดท่ี อบต.ก าหนด) 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

กิจกรรมปลูก
ตน้ไม ้ 1 คร้ัง/ ปี 

พ้ืนท่ีป่าตน้น ้า
เพ่ิมขึ้นและคนมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษป่์า 

ส านกังานปลดั 

2 โครงการวนัรักตน้ไม้
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมการ
ดูแลตน้ไม ้ป่าใน
เขตพ้ืนท่ีสาธารณะ 

ร่วมกบัประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการฯ 

จ านวน  1  คร้ัง/วนั 
  (รายละเอียดท่ี อบต.ก าหนด) 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

กิจกรรมการ
ดูแล ตน้ไม ้  
1  คร้ัง/ ปี 

พ้ืนท่ีป่าตน้น ้า
เพ่ิมขึ้นและคนมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษป่์า 

ส านกังานปลดั 

3 โครงการรักป่า รักน ้า 
รักแผน่ดินต าบลค าเนียม 

เพื่อส่งเสริมการ
ปลูกป่าในเขต
พ้ืนท่ีให้มากขึ้น 

ร่วมกบัประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
ปลูกป่าตน้น ้า 
   จ านวน    1,000  ตน้ 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

ปลูกป่าตน้น ้า 
  ปีละ 1,000  ตน้ 

พ้ืนท่ีป่าตน้น ้า
เพ่ิมขึ้นและคนมี
จิตส านึกในการ
อนุรักษป่์า 

ส านกังานปลดั 

4 โครงการคลองสวยน ้าใส 
ค าเนียมมีสุข 

เพ่ือฟ้ืนฟูคุณภาพ
น ้าในคลองให้สวย 
สดใส  สะอาด 

จดักิจกรรมฟ้ืนฟูน ้าในคลอง 
จ านวน  1  แห่ง 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

20,000 
อบต. 

 

ฟ้ืนฟูน ้าในคลอง 
ปีละ 
จ านวน  1  แห่ง 

คุณภาพน ้าใน
คลอง  สะอาด 
เพ่ิมขึ้น 

ส านกังานปลดั 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันา อบต.ค าเนียม  พ.ศ.2566-2570 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 
****************************** 

5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ (ผ.01) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล  
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ  5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงเวป๊ไซด์
ส านกังาน อบต.ค าเนียม 

เพ่ือเพ่ิมช่องทางการ
ติดต่อส่ือสารงาน 
บริการต่างๆ 

จดัท าเวป๊ไซดส์ านกังาน 
อบต.ค าเนียม 
จ านวน  1  เวป๊ไซด์ 

30,000 
อบต. 

30,000 
อบต. 

   ปรับปรุงเวป๊ไซด์
ส านกังาน 
  1  เวป๊ไซด ์

มีช่องทางการ
ติดต่อส่ือสารงาน 
บริการต่างๆ 

ส านกังานปลดั 

2 เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบติังาน 

เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
จ านวน  1  เคร่ือง 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

60,000 
อบต. 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
จ านวน  1  เคร่ือง 

การปฏิบติังานมี 
ประสิทธิภาพ 

ส านกังานปลดั 

3 ปรับปรุงและพฒันาระบบ
อินเตอร์เน็ตในส านกังาน 

เพื่อพฒันาระบบ
อินเตอร์เน็ตใน
ส านกังาน อบต. 

วางระบบและติดตั้งอุปกรณ์ 
  จ านวน   1  ระบบ 
(ตามรายละเอียดโครงการ) 

50,000 
อบต. 

50,000 
อบต. 

   วางระบบและติดตั้ง
อุปกรณ์ 
 จ านวน  1  ระบบ 

การปฏิบติังานท่ี
ใชส้ัญญาณ
อินเตอร์เน็ท 
รวดเร็วมากขึ้น 

ส านกังานปลดั 

4 โครงการ อบต.ค าเนียม
บริการเคล่ือนที่ 

เพื่อบริการประชาชน 
และท างานเชิงรุก 

จดับริการประชาชนนอก
สถานท่ี  จ านวน     6     คร้ัง 

30,000 
อบต./ 

 

30,000 
อบต./ 

 

30,000 
อบต./ 

 

30,000 
อบต./ 

 

30,000 
อบต./ 

 

ออกบริการนอก
สถานท่ี  จ านวน     
6     คร้ัง 

ประชาชนไดรั้บ
การบริการอยา่ง
ทัง่ถึง 

ส านกังานปลดั 

5 โครงการปกป้องและเทิด
ทูลสถาบนัส าคญัของชาติ 

เพื่อเสริมสร้างทศันคติ
ท่ีดีต่อสถาบนัส าคญั 
ของชาติ 

จดักิจกรรม 
 จ านวน  100    คน 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

100,000 
อบต. 

จดักิจกรรม 
ปีละ 1 คร้ัง 

ประชาชนมีความ
ภูมิใจในการ
แสดงความภกัดี 

ส านกังานปลดั 
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แบบ ผ.01 



 

 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ  5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการอบรมศึกษาดูงาน
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 
อบต.คำเนียม   

เพื่อให้บุคลากรของ
หน่วยงานมีความรู้ 
ความสามารถ  
วิสัยทัศน์ในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

จัดฝึกอบรมและศึกษาดูงานนอก
สถานที่ สำหรับคณะผู้บริหาร,
สมาชิกสภาฯ,พนกังานส่วนตำบล,
พนักงานจ้างฯ จำนวน  1  ครั้ง 

300,000 
อบต. 

 

300,000 
อบต. 

 

300,000 
อบต. 

 

300,000 
อบต. 

 

300,000 
อบต. 

 

จัดฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน 1 คร้ัง 

บุคลากรได้มีประสบ
การตรง นำความรู้ที่
ได้รับไปพัฒนาท้องถิ่น
และมีความรู้  วิสยัทัศน์
เพิ่มขึ้น 

สำนักงานปลัด 

8 โครงการปรับปรุงระบบแผน
ที่ภาษี  อบต.คำเนียม 

เพื่อพัฒนาการ
จัดเก็บภาษีให้มี
ประสิทธิภาพ 

ปรับปรุงระบบแผนที่ภาษ ี
จำนวน  1  ระบบ 
(ตามรายละเอยีดของ อบต.) 

300,000 
อบต. 

 

    การปรับปรุงระบบ
แผนที่ภาษ ี
จำนวน  1  ครั้ง 
 

การจัดเก็บภาษีม ี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กองคลัง 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ  5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการก่อสร้างรั้วกำแพง
รอบที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลคำเนียม 

 

เพื่อเป็นแนวเขต
ถาวรที่ทำการ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลคำเนียม 

โครงการก่อสร้างรั้วกำแพงรอบที ่
ขนาด 2.00 X 2.500 ม.  
ยาว 300 เมตร 
(ตามแบบ อบต.คำเนียมกำหนด) 

 
888,000 
อบต.* 

    รั้วกำแพงยาว 
300  เมตร 

เพื่อเป็นแนวเขต
ถาวรของที่ทำการ
อบต.คำเนียม 

กองช่าง 

2. โครงการปรับปรุงฝ้า
เพดานภายในอาคาร
สำนักงาน ชั้น 2 

เพื่อปรับปรุงฝ้า
เพดานภายใน
อาคารสำนักงาน 

โครงการปรับปรุงฝ้าเพดาน
ภายในอาคารสำนักงาน ชั้น 2 
กว้าง 10.00x18.00 เมตร 
(ตามแบบ  อบต.กำหนด) 

87,000 
อบต. 

    ฝ้าเพดานภายใน
อาคารสำนักงาน 
1  หลัง 

ฝ้าเพดานภายใน
อาคารสำนักงาน 
มั่นคง แข็งแรง 

กองช่าง 

3. โครงการรื้อถังน้ำ ฝ.99 
จำนวน 9.00 ถัง อบต.คำ
เนียม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
บริเวณ สำนักงาน 
ให้ดูดียิ่งขึ้น 

รื้อถังน้ำ คสล. ฝ99 จำนวน 
9.00 ถัง  
(ตามแบบ อบต.คำเนียมกำหนด) 

22,200 
อบต. 

    การรื้อถังน้ำ  
ฝ.99  
จำนวน  9  ถัง  

เพื่อสะดวกต่อ
การบำรุงรักษา
รถดับเพลิง 

กองช่าง 

4. โครงการรื้อโรงเพาะพันธ์
ปลา อบต.คำเนียม 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
บริเวณ สำนักงาน 
ให้ดูดียิ่งขึ้น 

โรงเพาะพันธ์ปลาขนาด 
5.00x10.00 เมตร 

6,400 
อบต. 

    การรื้อโรงเพาะ
พันธ์ปลา 1 แห่ง 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้
ดูดียิ่งขึ้น 

กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างหอ 
ประชุมอเนกประสงค์ 
อบต.คำเนียม 

เพื่อใช้เป็นห้อง
ประชุมและกิจกรรม 
ตามอำนาจหน้าที ่

ก่อสร้างหอประชุม  
จำนวน  1  หลัง 
(ตามแบบ  อบต.กำหนด) 

 1,500,000 
อบต. 

1,500,000 
อบต. 

  หอประชุม  
จำนวน  1  หลัง 
 

มีหอใช้ประชุม 
และดำเนินการ
กิจกรรมอื่นๆ  

กองช่าง 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ  5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา  
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดเวทีประชาคม
ตำบล 

เพื่อรับทราบปัญหา 
ความต้องการของ
ประชาชน 

จัดเวที/ประชุมประชาคม 
หมู่ท่ี 1-10  จำนวน   10   
ครั้ง 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

10,000 
อบต. 

การจัดเวทีประชุม
ประชาคม 
จำนวน   10   
ครั้ง 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
ทุกระดับ 

สำนักงานปลัด 

2. โครงการฝึกอบรมรวมพลัง
สร้างคำเนียมใสสะอาด 

เพื่อขับเคลื่อนแผนการ
ป้องกัน ปราบปราม
การทุจริตในหน่วยงาน 

จัดกิจกรรมด้านการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริต 
จำนวน   1   ครั้ง 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

การจัดกิจกรรม 
การป้องกันและ 
ปราบปรามการ 
ทุจริต  1  ครั้ง 

บุคลากรใน
หน่วยงานมี
วิสัยทัศน ์
ด้านการป้องกัน 
ปราบปรามการ
ทุจริตเพิ่มขึ้น 

สำนักงานปลัด 
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แบบ ผ.01 



 

 

 
 

 
 

 
รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันา อบต.ค าเนยีม  พ.ศ.2566-2570 
ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน (ผ.02) 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างในหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1   

เพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

อุดหนุนงบประมาณ 
ติดต้ังไฟฟ้า จำนวน  20   จุด 
 (ตามแบบ กฟภ. กำหนด) 

    
350,000 

อบต. 

 ติดต้ังไฟฟ้า 
 จำนวน  20  จุด   
 

ประชาชนมี
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 

2. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร หมู่ที่1 สาย
ไปบ้านโคก 

เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน
การผลิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ระยะทาง  1,000  เมตร 
(ตามแบบ กฟภ. กำหนด) 

     
350,000 

อบต. 

ขยายเขตไฟฟ้า 
 จำนวน 1  สายทาง 
 

มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
กองช่าง 

3. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร หมู่ที่ 2 สาย
นานายนพคุณ  สายเนตร –
ไปนานางราตรี  บวัหอม 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน
การผลิต 

 
ขยายเขตไฟฟ้า 
 จำนวน  1  สายทาง 
( ตามแบบ กฟภ.กำหนด ) 

   
300,000 

อบต. 

   
ต้นทุนการผลิต 
ลดลงร้อยละ 30 
 

 
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
กองช่าง 

4. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร หมู่ที่ 2  สาย
บ้านอีต้อม-ไปถนนบ้าน 
มะกรูด  ชว่งที่ 2 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน
การผลิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
 จำนวน  1  สายทาง 
( ตามแบบ กฟภ.กำหนด ) 

   
300,000 

อบต. 

   
ต้นทุนการผลิตลดลง
ร้อยละ 30 
 

 
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
กองช่าง 

-104- 

แบบ ผ.02 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร หมู่ที่2 สาย
หนองขี้แร้ง  ช่วงที่ 2 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน
การผลิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
 จำนวน  1  สายทาง 
( ตามแบบ กฟภ.กำหนด ) 

     
300,000 

อบต. 

 
ต้นทุนการผลิต 
ลดลงร้อยละ 30 
 

 
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
กองช่าง 

6. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร หมู่ที่ 3 สาย
หนองเป็ด 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน
การผลิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ระยะทาง  400  เมตร 
(ตามแบบ กฟภ. กำหนด) 

    
300,000 

อบต. 

  
ต้นทุนการผลิตลดลง
ร้อยละ 30 
 

 
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
 

กองช่าง 

7. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้า
เพื่อการเกษตร หมู่ที่ 3 สาย
หนองบอน 

 
เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน
การผลิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ระยะทาง  1,000  เมตร 
(ตามแบบ กฟภ. กำหนด) 

    
350,000 

อบต. 

  
ต้นทุนการผลิตลดลง
ร้อยละ 30 
 

 
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
กองช่าง 

8. อุดหนุน กฟภ.กันทรารมย์
ตามโครงการ ขยายเขตไฟฟา้
เพื่อการเกษตร หมู่ที่ 3 
สายบ้านมะกรูด – หนองตา
ล่าง 

เพื่อให้มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลดต้นทุน 
การผลิต 

ขยายเขตไฟฟ้า 
 ระยะทาง  1,000  เมตร 
( ตามแบบ กฟภ.กำหนด ) 

     
350,000 

อบต. 

 
ต้นทุนการผลิตลดลง
ร้อยละ 30 
 

 
มีไฟฟ้าใช้ใน
การเกษตร ลด
ต้นทุนการผลิต 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.02 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
งบประมาณและท่ีผา่นมา 

 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9. โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างโซล่าเซล แยกป่า
สาธารณะ หมู่ที่ 3   

เพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ติดต้ังไฟฟ้า จำนวน  5   จุด 
 (ตามแบบ ที่กำหนด) 

     
30,000 
อบต. 

ติดต้ังไฟฟ้า 
 จำนวน  5  จุด   
 

ประชาชนมี
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.02 



 

 

 
 
 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนยีม  พ.ศ.2566-2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 
******************************** 

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน (ผ.02) 
2. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม(ผ.02) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.1 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. อุดหนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียนใน 
โรงเรียนสังกัด สพฐ.ใน
เขตต าบลค าเนียม 

เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการทั้งร่าง
การและสมองแก่
นักเรียน 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 4   แห่ง 

1,200,000 
อบต. 

1,200,000 
อบต. 

1,200,000 
อบต. 

1,260,000 
อบต. 

1,300,000 
อบต. 

โรงเรียน สพฐ. 
จ านวน  4  แห่ง 
 

นักเรียนมี
พัฒนาการทั้งทาง
ร่างการและสมอง 

กองการศึกษาฯ 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.2 แผนงานสาธารสุข 

1 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านตามโครงการตาม 
แนวพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  หมู่ที่ 1-10 

เพ่ือให้ประชาชน 
มีสุขภาพที่ดีและ 
คุณภาพชีวิตที่ดี 

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ตามโครงการตามแนวพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข   10  หมู่บ้าน 
หมู่บ้านล่ะ 3  โครงการ/20,000 
บาท 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

200,000 
อบต. 

อุดหนุนตาม
โครงการฯ 
จ านวน 10 
หมู่บ้าน 

ประชาชน 
มีสุขภาพที่ดีและ 
คุณภาพชีวิตที่ดี 

ส านักงานปลัด 
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แบบ ผ.02 

แบบ ผ.02 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อุดหนุน ศพส.ศก.ตาม
โครงการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
จังหวัดศรีสะเกษ 

เพ่ือส่งเสริมการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

อุดหนุนเป็นเงินตามโครงการฯ 
จ านวน  1  โครงการ 

5,000 
อบต. 

 

5,000 
อบต. 

 

5,000 
อบต. 

 

5,000 
อบต. 

 

5,000 
อบต. 

 

ปัญหายาเสพติด
ลดลง  ร้อยละ 80 

การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดมีประสิทธิผล
มากขึน้ 

ส านักงานปลัด 

2 อุดหนุน ศพส.อ าเภอ
กันทรารมย์ตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

เพ่ือส่งเสริมการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

อุดหนุนเป็นเงินตามโครงการฯ 
จ านวน  1  โครงการ 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

10,000 
อบต. 

 

ปัญหายาเสพติด
ลดลง  ร้อยละ 80 

การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดมีประสิทธิผล
มากขึน้ 

ส านักงานปลัด 
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แบบ ผ.02 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ตามโครงการจัดงานประเพณี
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์ 
ประเพณีวัฒนธรรม 
ท้องถิ่น 

อุดหนุนเป็นเงินตาม
โครงการฯ 
 จ านวน  10  หมู่บ้าน 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

40,000 
อบต. 

 

จ านวนพ้ืนที่
ด าเนินการ 
10  หมู่บ้าน 

ประเพณีวัฒนธรรม 
ท้องถิ่นคงอยู่สืบไป 

กองการศึกษาฯ 

2 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอ
ตามโครงการจัดงานเทศกาลปี
ใหม่และกาชาดจังหวัด 

เพ่ือส่งเสริมงาน
เทศกาลปีใหม่และ
งานกาชาด 

อุดหนุนเป็นเงินตาม
โครงการฯ 
 1   โครงการ 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

อุดหนุนตาม
โครงการฯ 
 จ านวน  1  โครงการ 

การท่องเที่ยวใน 
งานเทศกาลปีใหม่ 
และงานกาชาดดีขึน้ 

กองการศึกษาฯ 
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แบบ ผ.02 



 

 

 
 
 
 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนยีม  พ.ศ.2566-2570 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 

****************************** 
ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน (ผ.02) 

5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ(ผ.02) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมปีระสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ  5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 อุดหนุนเทศบาลต าบล
กันทรารมย์  ตามโครงการ
อ านวยการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตอ าเภอกันทรารมย์  
จังหวัดศรีสะเกษ  
ประจ าปี  

เพ่ือส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานของ
ศูนย์อ านวยการ
ช่วยเหลือ
ประชาชน 

อุดหนุน 
งบประมาณ  1  โครงการ 
(ตามรายละเอียดของโครงการ) 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

20,000 
อบต. 

การอุดหนุน 
งบประมาณ  1  
โครงการ 
 

ศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึน้  

ส านักงานปลัด 

2 อุดหนุนอ าเภอ 
กันทรารมย์ตามโครงการ
ส่งเสริมการจัดงานราชพิธี
และงานรัฐพิธี   

เพ่ือส่งเสริมงาน
ราชพิธีและงานรัฐ
พิธี 

อุดหนุนเป็นเงินตามโครงการฯ 
 1   โครงการ 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

7,000 
อบต. 

 

การอุดหนุน 
งบประมาณ  1  
โครงการ 
 

การจัดงานราชพิธี
และงานรัฐพิธี  
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

ส านักงานปลัด
ฯ 
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แบบ ผ.02 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนยีม  พ.ศ.2566-2570 

ส าหรับ ประสานโครงการพฒันาองค์การบริหารส่วนจังหวดั (ผ.03) 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางบ้านหนอง
ทามน้อย ม.4  
(ต.คำเนียม)-ไปบ้านโพธ์ิ
ลังกา(ต.ยาง) 

เพื่อการคมนาคม
สัญจรสะดวกและ
ถนนได้มาตรฐาน 

ก่อสร้างถนนลาดยางขนาด 
กว้าง  4.50  เมตร 
 ยาว  3,000  เมตร  
(ตามแบบท่ีกำหนด) 

 
12,500,000 
อบจ./อื่นๆ 

    ความยาว
ถนนลาดยาง 
ยาว  3,000  เมตร 

การคมนาคมสัญจร
สะดวกและถนนได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

2. โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางสายจากบ้าน
คำเนียม-เชื่อมถนนสายคำ
บอน-หนองทามน้อย 

เพื่อการคมนาคม
สัญจรสะดวกและ
ถนนได้มาตรฐาน 

ก่อสร้างถนนลาดยางขนาด 
กว้าง  4.00  เมตร 
 ยาว  1,500  เมตร  
(ตามแบบท่ีกำหนด) 

  
2,550,000 
อบจ./อื่นๆ 

   ความยาว
ถนนลาดยาง 
ยาว  1,500  เมตร 

การคมนาคมสัญจร
สะดวกและถนนได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

3. โครงการขุดลอกลำห้วย
สะบ้า ช่วงท่ี 2 

เพื่อให้มีน้ำใช้ใน
การเกษตร 

ขุดลอกลำห้วยสะบ้า 
กว้าง  30.00 เมตร 
ยาว  1,500  เมตร 
หรือปริมาตรดินขุด 
66,000  ลบ.ม. 
(ตามแบบท่ีกำหนด) 

   
2,000,000 
อบจ./อื่นๆ 

  ความยาวคลอง 
ยาว  1,500   เมตร 

มีน้ำใช้ใน
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 
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แบบ ผ.03 



 

 

 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
สองฝั่งลำห้วยสะบ้าเป็น
แหล่งท่องเท่ียว ออกกำลัง
กายและพักผ่อนหย่อนใจ 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวและเป็นท่ี
ออกกำลังกายและ
พักผ่อนหย่อนใจ 
ในเขตตำบล 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
สองฝั่งลำห้วยสะบ้า 
-ปรับเกรด ลงหินคลุก 
กว้าง 4.00 เมตร   
ยาว  3,000  เมตร 
(ตามแบบท่ีกำหนด) 

    
2,600,000 
อบจ./อื่นๆ 

 สถานท่ีท่องเท่ียว
และท่ีออกกำลังกาย 
จำนวน  1  แห่ง 

มีถานท่ีท่องเท่ียว
และท่ีออกกำลังกาย
และพักผ่อนหย่อน
ใจ ในเขตตำบล 

 
กองช่าง 

5 ก่อสร้างฝายลำห้วยทา หมู่
ท่ี 5   
 

เพื่อให้มีน้ำใช้ใน
การเกษตร 

ก่อสร้างฝายลำห้วยทา    
กว้าง 6  เมตร ยาว  40  เมตร 
(ตามแบบท่ีกำหนด) 

    15,000,000 
อบจ./อื่นๆ 

ฝายน้ำล้น  1  แห่ง มีน้ำใช้ใน
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

6 โครงการปรับปรุงถนน คสล.  
เป็นถนนลาดยาง  หมู่ที่ 6 
สายหนองทามใหญ่ – ไป
บ้านโดด 

เพื่อความสะดวกใน
การคมนาคม  
สัญจรต่างๆ 

ถนนลาดยาง กวา้ง 5.00  ม.  
ยาว  800.00 ม. หนา  0.05   ม. 
ชนิดยาง (AC) พื้นที่ดำเนินการไม่
น้อยกว่า  3200 ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

  
 
 

 
1,440,000 

อบจ./อื่นๆ 

  ความยาวถนน 
 ลาดยาง 800  เมตร 
 

การคมนาคมมีความ
สะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.03 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ลง
หินคลุกรอบบริเวณหนอง
ทามใหญ่  
หมู่ที่ 6  

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและเป็นที่
ออกกำลังกายและ
พักผ่อนหย่อนใจ  

ปรับปรุงภูมิทัศน์หนองทามใหญ ่
-ปรับเกรด ลงหินคลุก 
กว้าง 4  เมตร ยาว 2,000  เมตร 
(ตามแบบที่กำหนด) 

     
708,900 

อบจ./อื่นๆ 

ถนนหินคลุกรอบ
หนองทามใหญ่  
ยาว 2,000 เมตร 

มีถานที่ท่องเท่ียวและ
ที่ออกกำลังกายและ
พักผ่อนหย่อนใจ ใน
เขตตำบล 

 
กองช่าง 

8 โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
ลงหินคลุก หมู่ที่ 7 สาย
หนองกระจง- ไปฮ่องอีแหบ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5.00 ม.   
ยาว 2000  ม. ลงหินคลุกไม่น้อย
กว่า 700 ลบ.ม. /พื้นที่ดำเนินการ
ไม่น้อยกวา่  10,000  ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

  
892,000 

อบจ./อื่นๆ 

 
 
 

   
ถนนหินคลุก 
ยาว 2000  ม. 

 
การคมนาคมสัญจรมี
ความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

9 โครงการปรับปรุงถนนหิน
คลุก หมู่ที่ 7 สายหนองทาม
น้อย- ไปร่องคำ 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ลงหินคลุก กว้างเฉลี่ย 5  ม.  
 ยาว 3000  ม. ลงหินคลุกไม่น้อย
กว่า 1,050  ลบ.ม. /พื้นที่
ดำเนินการไม่น้อยกว่า 15,000  
ตร.ม. (ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

    
1,349,000 

อบจ./อื่นๆ 

  
ถนนหินคลุก 
ยาว 3,000  ม. 

 
การคมนาคมสัญจรมี
ความสะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 8  สายหนองขอน 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  4.00  ม.  
ยาว 1,000 ม.   หนา 0.15  ม.  
พื้นที่ดำเนินการไม่น้อยกวา่    
4,000  ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

   
3,000,000 

อบจ./อื่นๆ 

   
ถนน คสล. 
ยาว 1,000 เมตร 
 

 
การคมนาคมมีความ
สะดวก 

 
กองช่าง 
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แบบ ผ.03 



 

 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานและการพฒันาแหล่งน ้า  1.1 อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอ
บหลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
หมู่ที่ 9 สายจากถนน 2360 
–ไปบ้านคำเนียม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนน คสล.กว้าง  5.00  ม.  
ยาว  1,400   ม.  หนา 0.15  ม.  
ลูกรังไหล่ทางข้างละ  0.20  ม.
พื้นที่ดำเนินการไม่น้อยกวา่ 7,000  
ตร.ม. (ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

 
4,200,000 

อบจ./อื่นๆ 

     
ถนน คสล. 
ยาว  1,400 เมตร 
 

 
การคมนาคมมีความ
สะดวก 

 
กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง หมู่ที่10 สายคำ
เนียม -ไปบ้านขามป้อม 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนลาดยาง กวา้ง  5.00  ม.  
ยาว 1,000  ม.   หนา 0.05  ม.  
ชนิด(AC)พื้นที่ดำเนินการไม่น้อย
กว่า  2500  ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

    
2,500,000 

อบจ./อื่นๆ 

  
ถนน คสล. 
ยาว 1,000  เมตร 
 

 
การคมนาคมมีความ
สะดวก 

 
กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง หมู่ที่10 สายคำ
เนียม -ไปบ้านโคก 

เพื่อให้การคมนาคม
สัญจรมีความสะดวก 
ปลอดภัย 

ถนนลาดยาง กวา้ง  5.00  ม.  
ยาว 1,000  ม.  หนา 0.05  ม.  
ชนิด(AC) พื้นที่ดำเนินการไม่น้อย 
กว่า  2,500  ตร.ม. 
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด) 

     
2,500,000 

อบจ./อื่นๆ 

 
ถนนลาดยาง 
ยาว 1,000  เมตร 
 

 
การคมนาคมมีความ
สะดวก 

 
กองช่าง 

 
 

-117- 

แบบ ผ.03 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.2 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงกาก่อสร้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขนาดไม่เกิน 50 คน 
แบบที่ สถ.ศพถ.1อบต.คำ
เนียม(แบบมาตรฐาน) 

เพื่อให้การการศึกษา
เด็กพื้นที่ อบต.คำ
เนียม 

อาคาร 1.00 หลัง กว้าง 12x18 เมตร 
พท. 216 ตรม. 

2,000,000
อบจ./

หน่วยงาน
อื่น 

    อาคาร 1.00 หลัง 
กว้าง 12x18 
เมตร พท. 216 
ตรม. 

เพื่อการศึกษาเด็กใน
พื้นที่ อบต.คำเนียม 

 
กองช่าง 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.03 

 



 

 

 
 
 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพฒันา อบต.ค าเนยีม พ.ศ.2566-2570 

ส าหรับ โครงการพฒันาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ได้ใช้งบประมาณ (ผ.06) 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 2 การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี   
2.ยุทธศาสตร์ด้านสังคม  2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปฏิญาณตน 
ไม่เก่ียวข้องการทุจริต 

เพ่ือส่งเสริมการ
ต่อต้านการทุจริต 
ทุกรูปแบบ 

จัดกิจกรรมกล่าวค าปฏิญาณ
ตน อย่างน้อยปีล่ะ  1  คร้ัง 

- - - - - จัดกิจกรรมกล่าว
ค าปฏิญาณตน 
ปีล่ะ  1  คร้ัง 

หน่วยงานและประชาชน
ตระหนัก 
ในการต่อต้านการทุจริต 

สนง.ปลัด 

2. โครงการ “คนดี ศรีค า
เนียม” ประจ าปี 

เพ่ือยกย่อง เชิดชู
เกียรติ บุคคลผู้
ปฏิบัติดี ด้านต่างๆ  

-กิจกรรมยกย่อง เชิดชูเกียรติ 
บุคคล ปีล่ะ  1  คร้ัง 

 - - - - - กิจกรรมยกย่อง 
เชิดชูเกียรติ บุคคล 
ปีล่ะ  1  คร้ัง 

บุคคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการท างาน 

ส านักปลัด 

2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

1 โครงการเยี่ยมบ้าน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์  ต าบลค าเนียม 

เพ่ือทราบถึง
คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ผู้ป่วยเอดส์  

เยี่ยมบ้านกลุ่มเป้าหมาย 
รับทราบปัญหา/ความ
ต้องการ ปีละ   2   คร้ัง 

- - 
 

- 
 

- 
 

- 
 

พ้ืนที่ด าเนินการ 
จ านวน 10  หมู่บ้าน 

คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์มี 
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึน้ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

2 โครงการรับลงทะเบียน 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์  นอกสถานที่ 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ผู้
พิการผู้ป่วยเอดส์  

รับลงทะเบียน 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  
นอกสถานท่ี หมู่ ท่ี 1-10 

- - - - - พ้ืนที่ด าเนินการ 
จ านวน 10  หมู่บ้าน 

คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์มี 
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึน้ 

กองสวัสดิการ
สังคม 
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แบบ ผ.06 



 

 

 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 
ข.ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 3  การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
4. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อม  4.1 แผนงานการเกษตร 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผา่นมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปลูกป่ารักษา 
ส่ิงแวดล้อม 
ต าบลค าเนียม 

เพ่ือเพิ่มพ้ืนที่ป่าใน
เขตต าบลให้มาก
ขึน้ 

ร่วมกับส่วนราชการ/ประชาชน
ปลูกต้นไม้ในวันส าคัญ   
ปีละ   1,000  ต้น 

- - - - - จ านวนต้นไม้ 
1,000 ต้น 

พ้ืนที่ป่าต้นน ้าเพิ่มขึน้และ
ประชาชนมีจิตส านึก 
ในการอนุรักษ์ป่า 

ส านักงานปลัด 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
- ยุทธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดท่ี 5  การพฒันาการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ 
5.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านองค์การ  5.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา  
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรับบริการช าระ
ภาษีนอกสถานที่ต าบลค า
เนียม 

เพ่ือเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
การจัดเก็บภาษี 
และการบริการ 

จัดเวท/ีประชุมประชาคม 
หมู่ท่ี 1-10  จ านวน   10   คร้ัง 

- - - - - พ้ืนที่ด าเนินการ 
จ านวน 10  
หมู่บ้าน 

การจัดเก็บภาษี 
และการบริการมี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึน้ 

กองคลัง  
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แบบ ผ.06 

แบบ ผ.06 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพฒันา อบต.ค าเนยีม  พ.ศ.2566-2570 
องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม (ผ.08) 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพฒันา 5 ปี  พ.ศ.2566-2570  องค์การบริหารส่วนต าบลค าเนียม  
 
ที 

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่มา หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 แผนงานบริหารงาน
ท่ัวไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
สำนักงาน 

เพื่อให้มีสถานท่ีใน
การเก็บเอกสาร

ต่างๆ   

ตู้บานเลื่อนเก็บเอกสารชนิดกระจก 
จำนวน  3  หลัง 

(ตามรายละเอียด อบต.กำหนด) 

25,500 
อบต. 

     
สำนักงานปลัด 

2 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ 
จำนวน  2   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

5,200 
อบต. 

     
สำนักงานปลัด 

3. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ชนิด Network 
แบบท่ี1  จำนวน  1   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

10,000 
อบต. 

     
สำนักงานปลัด 

4. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
จำนวน  2   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

44,000 
อบต. 

     
สำนักงานปลัด 

5. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

จอรับภาพชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดเส้นทแยง
มุม  180 นิ้ว  จำนวน  1  จอ 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

 34,900 
อบต. 

    
สำนักงานปลัด 
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แบบ ผ.08 



 

 

 
 
 

 
ที 

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่มา หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็งและข้ออ่อน 
แบบสายสะพาย และเครื่องยนต์ขนาดไม่น้อย
กว่า 1.4 แรงม้า  จำนวน  1  เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

10,600 
อบต. 

     
สำนักปลัด 

7. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน 
เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า  

จำนวน  1  เครื่อง 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

12,000 
อบต. 

     
สำนักปลัด 

8. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน
งานครัว 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ขนาด 29.5 นิ้ว 
  จำนวน  1  เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

17,400 
อบต. 

     
สำนักปลัด 

9. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์ PC 
จำนวน  1   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

22,000 
อบต. 

     
กองคลัง 

10. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
จำนวน  2   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

44,000 
อบต. 

     
กองคลัง 
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แบบ ผ.08 



 

 

 
 
 

 
ที 

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่มา หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED ขาวดำ 
ชนิด Network แบบท่ี1 

จำนวน  2   เครื่อง 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

17,800 
อบต. 

     
กองคลัง 

12. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ 
จำนวน  2   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

5,200 
อบต. 

     
กองคลัง 

13. แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภัณฑ ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการ
ปฏิบตัิงาน 

ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน 
จำนวน  6  หลัง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

34,200 
อบต. 

     
กองคลัง 

14. แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ 
จำนวน  1   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

2,600 
อบต. 

     
กองการศึกษา 

15. แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สนาม เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

เรียนการสอน 

ชุดเครื่องเล่นสนามเด็กเล็ก 
จำนวน  4  ชุด 

(ตามราคาท้องตลาด) 

250,000 
อบต. 

250,000 
อบต. 

    
กองการศึกษา 

16. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
จำนวน  1   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

 22,000 
อบต. 

    
กองช่าง 
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แบบ ผ.08 



 

 

 
 

 
ที 

 
แผนงาน 

 
หมวด 

 
ประเภท 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณและที่มา หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือLED ขาวดำ 
ชนิด Network แบบท่ี2 

จำนวน  1   เครื่อง 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

  15,000 
อบต. 

   
กองช่าง 

18. แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี2 จอแสดงผลไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 

จำนวน  1   เครื่อง 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

   30,000 
อบต. 

  
กองช่าง 

19. แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล 
แบบท่ี 1 จอแสดงผลไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 

จำนวน  1   เครื่อง 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

22,000 
อบต. 

    กองสวัสดิการ
สังคม 

20. แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ 
จำนวน  1   เครื่อง 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ ) 

2,600 
อบต. 

    กองสวัสดิการ
สังคม 

21. แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่ 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน 

กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 
จำนวน   1   ตัว 

(นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ) 

 14,000 
อบต. 

   กองสวัสดิการ
สังคม 
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แบบ ผ.08 
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ส่วนที่ 4  
การติดตามและประเมนิผล 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561  เป็นแบบที่
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนน  ตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม  อย่างน้อยปี
ล่ะ 1 ครั้ง  มีรายละเอียด ดังนี้  

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 
ปี ประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน  
1.2 การวิเคราะห์สภาวะการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน  
1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน  
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี 

ประกอบด้วย  
2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน  
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  
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(1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน  
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
(5) เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับท่ี 12  5 คะแนน  

(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน  
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน  
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 5 คะแนน  
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
(11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา ท้องถิ่น 

5 ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพิจารณา  
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2. การวิเคราะห์สภาวะการณ์และศักยภาพ 15  
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10)  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10)  
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10)  
3.4 วิสัยทัศน์ (5)  
3.5 กลยุทธ์ (5)  
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5)  
3.8 แผนงาน (5)  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100  

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียมใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ 
โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ  
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และมีหลักการประเมินผลโครงการที่สำคัญ คือ การติดตามและประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบสำหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ Problem-Solving 

Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) –(10) หรือเป็นแบบ 
ผสมก็ได้ เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา 

(Time) เป็นไปตามที่กำหนดไว้หรือไม่ ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) ผลกระทบ (Impact) 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต (เช่น จะทำ สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  
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จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความ

จำเป็นที่จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าว
มาแล้ว เพ่ือให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
วิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง(Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น 
การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดย
ราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพื่อช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อำนาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไร
นั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมา
เป็นนโยบายของรัฐที ่มีต่อ อปท. ซึ ่งมักสลับสับเปลี ่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอำนาจการปกครอง 
(Centralization) หรือ การกระจายอำนาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึง
จำเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพื่อบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับสภาวการณ์
ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยูต่ลอดเวลา 

 

องค์การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูร่อด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ

(Technology) 
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ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่

ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจกำหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่ายควรต้องรู้
ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับ
หมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่ทางตรงก็
ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้ง
ระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการ
ท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่า
เป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย่างแท้จริง 

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ทำให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหา

อื่นๆที่กระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่
สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาว
ฟรี และของฟรีอ่ืนๆจาก อปท. เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของสำนักงาน
ตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการแจกของให้แก่
ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปทำงาน
หาเงินเพื่อปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอด
ถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผล
กระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพึ่งพิงรัฐอยู ่ตลอดเวลาของ
ประชาชน เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก        “ตนเป็นที่
พึ ่งแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งสำคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะ
ส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่

ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพื้นที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพื้นที่อาจ
เป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพื้นที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพื้นที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนใน
เมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บาง
พ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆมากมาย เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินกำหนดนโยบาย
ไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิด 
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ความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจำเป็นที่จะต้อง
เข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุค
ปัจจุบัน ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบ
สิ่งที่เหมือนๆกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคม
ประชาธิปไตยเสมอ สำคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่

เป็นประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดทำเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น 
ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท. ที่
ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต้น 
หากพนักงานท้องถิ่นให้ความสำคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจำ ก็จะ
นำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของข้อมูลเพ่ือนำไปสู่
ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียม มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์การ
พัฒนาต่างๆอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 

- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 

- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย 
พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ
ร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์ อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากข้ึน 
และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า 
(เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วัน
นั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไป
คือ1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน  2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน  4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจ
โลก 
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จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลคำเนียมได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ ดังนั้น 

จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล 
ในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ำ 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องให้

ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้า
มาในฐานะนักท่องเที่ยว คนทำงาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่สำคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรที่มี
ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จำเป็น เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
 ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนที่ดี เนื่องจากจะมีขยะจำนวนมากมากขึ้น  ปัญหา

อาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพิ่มขึ้นอย่างมาก  คนจะทำผิดกฎหมายมากขึ้นเนื่องจากความ
แตกต่างของกฎหมายของแต่ละประเทศ  ปัญหาด้านการสาธารณสุข 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้เกิดการแข่งขันกันสูง  ซึ่งประเทศไทย 
ต้องปรับปรุงระบบสินค้าและบริการให้มีคุณภาพ  มีความเป็นอัตลักษณ์  เพื่อยกระดับความสามารถในการ

แข่งขัน  โดยต้องส่งเสริมสนับสนุนอย่างเป็นระบบ  และต่อเนื่อง 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 การบุกรุกพ้ืนที่ป่าอาจมีมากข้ึน ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ สาเหตุที่เกิดจากคน

ไทยคือการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรทำให้ที่ทำกินไม่เพียงพอต่อความต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุน
ต่างๆชาติแล้วไม่ม ีท ี ่ทำกินจึงต้องไปเปิดป่าใหม่ ส ่วนสาเหตุจากชาวต่า งชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาทำลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ หรือทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ
อ่ืนๆ มลพิษจากของเสียข้ามแดน เช่น อาจมีขยะข้ามแดน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านองค์กร 
 การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการใน

ด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพื่อสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการทำนิติ
กรรมต่างๆซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบำรุงท้องที่ การเสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจำต้อง
พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 
 
 

 


